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Vážení přátelé, 
dárci, partneři 
a kolegové,

Petr Veselý
Od roku 2004 působí 
v nadaci. Dlouhodobě se 
věnuje grantům a podpoře 
neziskového sektoru, kde 
uplatňuje svůj pohled 
geografa, znalosti regionálního 
rozvoje i zkušenosti 
z neziskových organizací 
v Česku i zahraničí.

rok 2025 byl pro nadaci rokem 
mnoha „nej“. Rokem přelomovým, 
ve kterém se zúročily strategické 
kroky i investice do kapacit nadace 
z let minulých. To se naplno promítlo 
do jejího posílení. Projevilo se to jak 
v celkovém objemu získaných darů 
a rozsahu podpory, kterou jsme 
mohli vrátit zpět do regionu, tak 
i ve schopnosti lépe komunikovat 
výsledky naší činnosti směrem 
k veřejnosti, partnerům a dárcům.

Díky vaší podpoře jsme tak mohli 
dosáhnout historicky nejlepších 
výsledků a zároveň pomáhat tam, 
kde to bylo nejvíce potřeba, posilovat 
místní komunity a přispívat k tomu, 
aby byl náš region lepším místem pro 
život.

Uplynulý rok pro nás ale nebyl jen 
o růstu. Moc dobře si uvědomujeme, 
že za každým číslem stojí konkrétní 
příběhy a dopady. Právě v nich vidíme 
největší hodnotu. V konkrétní pomoci, 
která má reálný dopad na život kolem 
nás. 

Dění v roce 2025 nám znovu potvrdilo, 
jak důležitá je schopnost reagovat 
na aktuální výzvy a zároveň být 
připraveni na ty budoucí. Minulý rok 
se tak stal i rokem hledání nových 
cest, konkrétně cest k větší stabilitě, 
odolnosti, udržitelnosti a odpovědnosti 
vůči těm, které podporujeme.

Uvědomujeme si, v jakých 
podmínkách dnes neziskový sektor 
funguje. Nejistota, krátkodobé 
financování i rostoucí nároky na jeho 
fungování často vytvářejí výzvy, 
kterým není vždy snadné čelit. I proto 
jsme v uplynulém roce v pilotní 
podobě v jednom z programů zavedli 
systém víceletého financování. Díky 
tomu se místní organizace mohly 
opřít o pevnější půdu pod nohama 
a soustředit se na svou, v mnoha 
případech nezastupitelnou, práci.

Důležitou součástí naší činnosti 
zůstává i posilování povědomí o tradici 
místní filantropie a péče o její další 
rozvoj. Nezapomínáme na minulost, 
ale zároveň hledíme dopředu, a to 
s vědomím, že bez spolupráce, důvěry 
a citlivého vnímání potřeb regionu 
nelze dosahovat dlouhodobých 
a smysluplných změn. 

Děkuji vám všem za důvěru, podporu 
a energii, kterou do rozvoje našeho 
regionu společně s námi vkládáte. 
Bez vás by to nebylo možné. Právě 
díky vám, dárcům, partnerům, 
kolegům, dobrovolníkům i aktivním 
jednotlivcům a organizacím má to, co 
děláme, viditelný dopad i budoucnost.

Petr Veselý 
programový manažer  
Ústecké komunitní nadace

ÚVODNÍ SLOVO
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Ústecká komunitní nadace:

n	 podporuje různorodá společenství, 
propojuje veřejný a soukromý 
sektor a zjišťuje potřeby a problémy 
místní komunity;

n	 spoluvytváří prostor, v němž se 
mohou při hledání a iniciování 
společných vizí a řešení problémů 
sejít občané, podnikatelé, zástupci 
neziskových organizací spolu 
s představiteli místní a státní správy;

n	 přispívá k řešení dnešních 
i budoucích problémů tím, že 
získává a rozděluje finanční 
prostředky formou nadačních 
příspěvků do oblastí kultury, 
ekologie, vzdělávání, sociálních 
a zdravotních služeb a místního 
rozvoje.

POSLÁNÍ 
Ústecká komunitní nadace je nevládní 
nezisková organizace, jež spoluvytváří 
otevřené lidské společenství a zlepšuje 
podmínky života v okresech Děčín, 
Litoměřice, Teplice, Louny a Ústí nad 
Labem. 

Ústecká komunitní nadace 
je první českou komunitní 
nadací, jejíž kořeny sahají 
do roku 1993 a druhou 
nejstarší nadací tohoto typu 
ve střední a východní Evropě. 
Své sídlo máme v Ústí nad 
Labem.

Díky darům od desítek dárců 
z řad firem i jednotlivců 
každým rokem podpoříme 
stovky projektů neziskových 
organizací a jednotlivců 
v celkové výši 3 až 5 miliónů 
korun zejména v okresech 
Děčín, Litoměřice, Louny, 
Teplice a Ústí nad Labem.

O nás
O NÁS

Slavnostní předávání šeků ve společnosti 
ARMEX ENERGY a.s. vybraným studentům 
v rámci programu Vzdělání pro všechny.
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ORGANIZAČNÍ STRUKTURA
Správní rada

Dozorčí rada Fundraisingová  
& PR komise

Andrea Bednářová
Martin Jonáš
Martin Krsek
Josef Vejlupek 

Finanční  
& investiční komise

Andrea Bednářová
Miloslav Brejcha
Luděk Masopust

Zaměstnanci

Kateřina Valešová
ředitelka 

Petr Veselý
programový 

manažer 

Michaela Valášková
PR manažerka

Pavlína Hušková
programová  

asistentka

Alena Licková
asistentka

O NÁS

Luděk Masopust
předseda 

Andrea Bednářová
místopředsedkyně

Miloslav Brejcha
místopředseda

Martin Jonáš 
člen

Pavel Kulesa
člen

Martin Sameš 
člen

Roman Weiss
předseda

Daniel Bouška
člen

Jana Bouchoucha 
Lésková 

členka
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Program Dialog
V  roce 2025 jsme spolupracovali 

s představiteli ostatních 
komunitních nadací v rámci spolku 
A.K.N. (Asociace komunitních 
nadací ČR). Na dvoudenním setkání 
v Brně, kterého se účastnili i kolegové 
ze Slovenska, jsme se věnovali tématu: 
Role komunitních nadací v současné 
turbulentní době a jak se připravit 
na výzvy, kterým můžeme v budoucnu 
čelit.

V září jsme společně se Sítí k ochraně 
demokracie, které jsme členem, 
připravili neformální setkání aktivních 
lidí a neziskových organizací z Ústecka 
s názvem “Příprava na český scénář”. 
Diskuse s analytiky Sítě a STEM 
byla zaměřena na možné hrozby 
pro neziskový sektor ve spojitosti 
s prosazovanými záměry budoucích 
vládních stran.

Angažovali jsme se nadále 
v rámci Fóra dárců v ČR, které 
je celorepublikovým sdružením 
zastřešujícím dárce v České republice. 

Nadále zastupujeme neziskový sektor 
Ústeckého kraje v Transformační 
komisi na Ministerstvu pro místní 
rozvoj ČR. Komise, jako pracovní 
orgán Výboru pro regionální politiku, 
byla zřízena za účelem posílit dialog 

Myslíme si, že kvalita 
života naší komunity se 
odvíjí od kvality vztahů, 
od toho, jak spolu 
dokážeme komunikovat, 
hledat a sdílet společné 
hodnoty, respektovat své 
odlišnosti a nést svůj podíl 
na společné odpovědnosti. 
Pokud jsou lidé schopni se 
spojit na řešení konkrétního 
úkolu, investovat do něj 
svoji energii a vytrvat 
při něm, vzniká z takové 
interakce mnohem víc 
než hmatatelný výsledek. 
Vzniká společenství 
založené na partnerství 
a důvěře, vzniká prostor, 
ve kterém se lidé mohou 
setkat a společně tvořit.

PROGRAM DIALOG

mezi Vládou ČR a uhelnými regiony, 
konkrétně Karlovarským krajem, 
Ústeckým krajem a Moravskoslezským 
krajem. 

Účastnili jsme se seminářů 
pořádaných v rámci platformy 
pracující na Kodexu nadací 
a nadačních fondů. Sdíleli jsme své 
zkušenosti v oblasti budování vztahů 
s dárci a s příjemci nadační podpory. 

Nově jsme konzultovali s několika 
subjekty možnost vzniku komunitní 
nadace v jejich regionu a možnosti 
sdílení našich zkušeností. 

Ve spolupráci s Nadací Via jsme 
uspořádali první Setkání ústeckých 
filantropů. Setkání, které moderoval 
Michael Rozsypal, se v první části 
věnovalo důležitosti regionální 
filantropie. Ve své druhé půlce hosté 
hovořili o zaměstnanecké filantropii, 
dobrovolnictví a důležitosti spolupráce 
mezi místními organizacemi.
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PROGRAM DIALOG
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GRANTOVÝ PROGRAM
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Grantový program
Grantový program, tedy 
rozdělování nadačních 
příspěvků, chápeme 
především jako otevřený 
proces, ve kterém se 
setkává hned několik 
pohledů. Od prodloužené 
ruky dobročinnosti místních 
dárců, přes podporu 
projektů vybraných 
v soutěži na základě širších 
diskusí odborníků, až 
po zviditelnění přístupů 
nadace k věcem veřejným.

GRANTOVÝ PROGRAM

Program s názvem Tady nás to baví 
reaguje na skutečnost, že nejhorším 

místem pro život v ČR je podle 
průzkumů Ústecký kraj. Naším cílem 
je podporovat veřejné aktivity, které 
v lokalitě spoluvytvářejí specifickou 
atmosféru a dělají místo atraktivním 
pro život. Chceme přispět k posilování 
sounáležitosti a vztahu k místu, kde 
žijeme, aktivním zapojením místních 
lidí. Přispět k posilování mravních 
hodnot a odpovědnosti jednotlivce, 
rozvoji místní občanské angažovanosti, 
budování dobrých mezilidských 
a sousedských vztahů a ke snižování 
sociálního napětí.

Druhou oblastí, které se dlouhodobě 
věnujeme, je podpora vzdělávání skrze 
program s názvem Vzdělání je cool. 
Naším krédem je podpořit vzdělávání 
v rámci moderních trendů. Přispět 
k sebevědomému růstu a přípravě 
mladé generace pro aktivní život. 
Podporovat kreativitu a samostatné 
myšlení. Edukací směřovat 
k perspektivnímu pracovnímu 
uplatnění a osobnímu rozvoji. 
V neposlední řadě chceme podněcovat 
dlouhodobé koncepce vzdělávání.

V roce 2025 jsme udělili 
celkem 196 nadačních 
příspěvků v celkové 
hodnotě 4 974 283,29 Kč 
na neziskové aktivity 
jednotlivců, neformálních 
skupin a neziskových 
organizací, které působí 
především na území 
okresů Děčín, Litoměřice, 
Louny, Teplice a Ústí nad 
Labem.
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TADY NÁS TO BAVÍ 

PROGRAM:  
NESTŮJ S RUKAMA 
ZA ZÁDY!

V rámci tohoto programu 
chceme podpořit aktivitu 
místních lidí a jejich 
projekty, zaměřující se 
na zlepšení podmínek 
života na území okresů 
Děčín, Litoměřice, Teplice 
a Ústí nad Labem. Chceme 
tím v této oblasti měnit 
místa, posílit občanskou 
angažovanost a zlepšit 
kvalitu života jednotlivců 
i celých komunit.

V roce 2025 jsme v rámci 
programu Nestůj s rukama 
za zády! podpořili 18 
projektů v souhrnné výši 
705 013 Kč. Maximální 
výše podpory dosahovala 
50 000 Kč na jeden projekt. 
Projekty jsou realizovány 
po dobu maximálně 1 roku.

Program finančně podporují 
společnosti AIR PRODUCTS 
spol. s r.o., Alkegen, Alza.cz a.s., 
ENVIROCONT s.r.o., Golem 
Tree s.r.o., Greif Czech 
Republic s.r.o., NYYLO 
a.s., Statical s.r.o., Surgipa 
Medical, spol. s r.o., Nadace 
Via a Martina a Milan Ryšavý.

Dobro-volně, z. s.  
(31 000 Kč)
Zahrada společných chvil 
u Dobromysli
Podpora komunitní zahrady 
ve Štětí, která nabídne 
prostor pro setkávání, 
odpočinek a společné 
aktivity obyvatel napříč 
generacemi.

Educator, z.s. (50 000 Kč)
Kultivace prostoru před 
komunitním centrem 

Bedna Ústí – zelená 
adaptace na změnu 
klimatu
Podpora svépomocné 
iniciativy usilující 
o proměnu veřejného 
prostoru v prostoru 
ústeckého parteru 
u Hraničáře. 

Institut technického 
vzdělávání (62 570 Kč  
– věcný dar)
Technický klub mládeže 
v ITV jede
Podpora IT vybavení 
nově osamostatněného 
technického klubu mládeže 
v Litoměřicích, který 
v rámci řady kroužků 
nabízí na bázi spolupráce 
a sdílení zázemí a vybavení 
pro rozvoj technických 
dovedností dětí, mládeže 
i dospělých.

Anna Jelačičová (32 000 Kč)
Zapustit kořeny
Podpora pásma aktivit 
místní neformální iniciativy 
v budování mostů mezi 
lidmi z Ukrajiny a místními 
obyvateli s cílem zlepšit 
komunitní soužití v Ústí nad 
Labem.

Gabriela Jeřábková  
(31 600 Kč)
Světlo pro Fukov
Příspěvek na komunitní 
setkání v podobě hapenningu 
ve šluknovském výběžku, 
které připomene zaniklou 
obec Fukov a tím i naši 
společnou česko-německou 
historii a posílí sousedské 
vztahy skrze umění 
a společnou vzpomínku 
na 65. výročí zániku této 
obce.

Klubík Dubík, z.s.  
(50 000 Kč)
Hřiště pro nejmenší
Příspěvek na svépomocné 

vybudování bezpečného 
venkovního prostoru 
vhodného ke hrám 
nejmenších dětí v lokalitě 
Pozorka v Dubí na Teplicku.

Lucie Kozáková (30 000 Kč)
Tváře, které hýbou městem
Příspěvek na realizaci 
pásma interaktivních 
setkání s cílem namotivovat 
obyvatele města k zapojení 
do dobrovolnictví, 
komunitního života 
a zlepšování kvality života 
v Ústí nad Labem.

Mongaguá Ústí nad Labem 
z. s. (49 400 Kč)
Tatami – podlaha, která 
mění životy 
Příspěvek na vybavení 
komunitního centra 
v Krásném Březně speciální 
přenosnou podlahou 
z tatami, která umožní 
bezpečné sportovní 
a kulturní aktivity pro 
všechny generace místních 
obyvatel.

Naše Olšinky, z.s.  
(38 130 Kč)
Komunita – Naše Olšinky 
Podpora komunity 
v okrajové části Střekova 
– Olšinkách, kde místní 
obyvatelé prostřednictvím 
svépomocných kulturních, 
společenských a sportovních 
aktivit zlepšují své okolí 
a posilují sousedské vztahy.

Pavla Schwarzbecková  
(23 000 Kč)
Ve středu na středu
Příspěvek na komunitní 
happening v Litoměřicích, 
který propojí místní 
obyvatele skrze umění, 
workshopy a veřejné 
diskuse.

Skorotice jinak (50 000 Kč)
Revitalizace bývalého 

hřbitova včetně opravy 
hřbitovního kříže z roku 
1865 ve Skoroticích
Podpora sousedského 
spolku v jeho úsilí přetvořit 
kousek zapomenuté místní 
historie na důstojnou 
pietní zahradu, která bude 
sloužit všem k odpočinku 
a rozjímání.

Spolek na záchranu 
kostela sv. Vavřince 
v Hradišti (33 313 Kč)
Přetvořme chátrající 
památku v kulturní 
centrum obce
Podpora pásma sousedských 
a komunitních aktivit v Hra 
dišti na Teplicku přispívající 
i k oživení místního kostela 
sv. Vavřince, který se stává 
místem setkávání, tvoření 
a posilování sousedských 
vztahů.

Spolek Pod Studencem  
(10 000 Kč)
Znovuobnovení sakrální 
památky Toffels Kreuz
Příspěvek na obnovu 
památky Toffels Kreuz 
v Kunraticích, jehož 
částečně svépomocná 
realizace posílí vztah 
místních obyvatel k historii 
a podpoří komunitní 
soudržnost.

Spolek pro obnovu kaple 
Botschen (50 000 Kč)
Obnova kaple Botschen – 
fasáda jižní stěna 
Podpora dokončení 
renovace exteriéru lesní 
secesní kaple Botschen 
u Libouchce, díky které 
tak bude zachováno místo, 
které má svůj „Genius Loci“ 
a které by bez vložené 
energie, času a peněz 
mnoha místních lidí zaniklo.

Žaneta Strohová (50 000 Kč)
Festival řeky 

GRANTOVÝ PROGRAM 
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Příspěvek na Festival řeky 
v Ústí nad Labem, jehož 
snahou je oživit veřejný 
prostor a propojit obyvatele 
města prostřednictvím 
interaktivní stezky plné 
kulturních, vzdělávacích 
a sportovních aktivit podél 
Labe, a to s cílem posílit 
vztah místních k řece, 
městu i jeho historii.

Sofie Wernerová (40 000 Kč)
Spojme své příběhy 
Podpora komunitního 
projektu v Krásné Lípě, jež 
propojuje děti z dětského 
domova s místními obyvateli 
skrze kreativní aktivity 
a sdílení příběhů s cílem 
bořit stereotypy a předsudky 
spojené s životem v dětském 
domově.

Swap Teplice, z.s. (50 000 Kč)
OtočPohled na Teplice
Podpora pásma komunitních 
aktivit, workshopů 
a veřejných rozhovorů 
s cílem posílit komunitní 
život ve městě Teplice, 
zlepšit sousedské vztahy, 
podpořit udržitelný životní 
styl i spolupráci místních 
organizací a vytvořit 
bezpečný prostor pro sdílení 
pozitivních zkušeností.

U nás v Bystřanech, z.s.  
(24 000 Kč)
Seznámení a edukace 

občanů se zakládáním 
biodiverzitních louček
Podpora místní iniciativy 
usilující o zlepšení veřejného 
prostoru v Bystřanech 
založené na zapojení 
místních obyvatel.

PROGRAM NA PODPORU 
LITVÍNOVA A OKOLÍ

Program je financován 
společností AIR PRODUCTS 
a podporuje projekty, 
jejichž cílem je přispívat 
ke zlepšování podmínek 
života v Litvínově a okolí 
prostřednictvím veřejně 
prospěšných aktivit 
nevládních neziskových 
organizací a neformálních 
občanských iniciativ.

Alice Formánková  
– Herdulky (5 000 Kč)
Seznámení mládeže 
s historií a výrobou krajky.

Atletika Litvínov, z.s.  
(5 000 Kč)
Nákup nového sportovního 
vybavení. 

Cyklistický klub Litvínov,  
z. s. (4 000 Kč)
Nákup odměn a cen  
pro účastníky XIV. ročníku 
memoriálu Oldřicha Rouda 
2025.

Diakonie ČCE – Středisko 
sociální pomoci v Mostě  
(5 000 Kč)
Společně děláme svět 
laskavější 
Pokrytí nákladů na zajištění 
volnočasových aktivit dětí.

Charita Most (5 000 Kč)
Bezpečnost nejen 
o prázdninách je projekt 
určený dětem ze sociálně 
vyloučené lokality Janov.

Junák – český skaut,  
středisko Perun Litvínov,  
z. s. (10 000 Kč)
Skautské letní tábory.

Klášterní zahrady Osek, z. ú. 
(5 000 Kč)
Dožínky 2025

MY Litvínov, z.s. (5 000 Kč)
„MYL kultura 25“  
Příspěvek na zajištění 
kulturních akcí (koncert 
v Sousedském domě Libuše, 
open air promítání), opravu 
knihobudky a sochy v MY 
Parku.

Spolek pro obnovu kostela 
sv. Václava v Želenicích  
(5 000 Kč)
Adventní koncert 
v Želenicích.

Tělovýchovná jednota 
Litvínov Sportovní 
soukromé základní školy, 
z.s. (6 000 Kč)
Nákup sportovního 
vybavení.

TJ Lokomotiva Teplice, z. s.  
(5 000 Kč)
„Výchova dětí ke sportu“ 
Úprava zázemí na stadionu 
v Krušných horách.

PROGRAM „LITOMĚŘICE 
– LIVE CITY JSI TY“ 
SPOLEČNOSTI HENNLICH

V roce 2005 založila firma 
Hennlich Industrietechnik, 
spol. s r.o. (dnes HENNLICH 
s.r.o.) dobročinný Fond 
Hennlich, jehož základní 
program nese název  
„Litoměřice – live city jsi ty“, 
jehož cílem je od roku 2025 
přispívat k zajištění stability, 
rozvoje a dlouhodobé 
udržitelnosti neziskových 
iniciativ a jejich aktivit 
ve městě Litoměřice.

V roce 2025 jsme podpořili 
pět tříletých projektů 
v celkové výši 450 000 Kč, 
které jsou realizovány  
od 1. 6. 2025 a nejpozději 
do 31. 5. 2028.  

GRANTOVÝ PROGRAM 

Studenti, místní obyvatelé a dobrovolníci z celého světa  
se setkali u příležitosti workcampu zaměřeného na oživení místa 

bývalého koncentračního a internačního tábora  
v Rabštejnském údolí u České Kamenice.
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Maximální výše nadačního 
příspěvku činila 90 000 Kč 
rozložených rovnoměrně 
na období 3 let.

Dítě badatel, z. s. (90 000 Kč)
Hejbni kostrou
Příspěvek na zlepšení 
kvality Badatelské 
akademie Datel organizující 
v Litoměřicích vzdělávací 
programy zaměřené 
na rozvoj nadaných dětí. 
Stávající model se rozšíří 
o pohybovou složku s cílem 
dosažení komplexního 
rozvoje, zahrnujícího nejen 
učení, ale i péči o tělo 
a duševní pohodu mladých.

Hospic sv. Štěpána, z.s.  
(90 000 Kč)
Odborně a lidsky – 
vzdělávání v sociálních 
službách
Příspěvek na zajištění 
odbornosti a wellfare 
zaměstnanců 
litoměřického hospice 
pečujích o dlouhodobě 
a nevyléčitelně nemocné.

Institut technického 
vzdělávání z. u. (90 000 Kč)
Technický klub mládeže 
žije dál
Příspěvek na stabilizaci 
provozu technického 
klubu mládeže po jeho 
osamostatnění 
v Litoměřicích.

NADĚJE (90 000 Kč)
Naděje pro bolavou  
dětskou duši
Příspěvek na zajištění 
psychoterapeutických služeb 
pro mladistvé z Litoměřic 
v náročné životní situaci, 
kteří čelí problémům jako 
úzkosti, sebepoškozování, 
šikana, nestabilní rodinné 
zázemí či závislosti.

Základní škola Na Valech 53, 
Litoměřice p. o. (90 000 Kč)
Rozvoj robotiky na ZŠ 
Na Valech Litoměřice
Příspěvek na zajištění 
udržitelného zázemí pro 
rozvoj robotiky na ZŠ 
Na Valech umožňující 
studentským týmům 

reprezentovat školu, 
město i Českou 
republiku na národních 
a mezinárodních soutěžích.

PROGRAM NA PODPORU 
MIKROREGIONU 
PODBOŘANSKO

Cílem programu je přispívat 
ke zlepšování podmínek 
života zejména na území 
mikroregionu Podbořansko 
a projektů, jejichž aktivit 
se účastní či je využívají 
zaměstnanci nebo rodinní 
příslušníci společnosti 
LOGIT s.r.o. 
Hodnotící komise 
po obhajobách projektových 
záměrů navrhla s ohledem 
na množství zajištěných 
finančních prostředků 
k podpoře 8 projektů 
v celkové výši 130 000 Kč.

Martina Bláhová  
(15 000 Kč)
Dětský den Na Kopci 2025
Příspěvek na zajištění 

konání dětského dne 
v Podbořanech.

LEKAF z.s. (20 000 Kč)
Doplňující prvky do parku 
Příspěvek na zajištění 
materiálu a doplňujících 
prvků (houpačka 
do Schillerova parku 
v Kryrech.

Libobells, z.s. (15 000 Kč)
Vzkazy našich předků 
Příspěvek na zajištění 
překladu kroniky obce 
Libořice.

NADĚJE (18 000 Kč)
Den s Nadějí: Duševní zdraví 
pro děti a rodiče 
Příspěvek na zajištění 
přípravy a realizace 
edukační a osvětové 
akce o duševním zdraví 
v Podbořanech.

SH ČMS Sbor 
dobrovolných hasičů 
Vroutek (16 000 Kč)
Mladí hasiči Vroutek
Příspěvek na pořízení 

GRANTOVÝ PROGRAM 

Setkání se zástupci litoměřických neziskových organizací a vedením 
společnosti Hennlich.

Komunitní akce pořádaná spolkem U nás v Bystřanech.

12



ÚSTECKÁ KOMUNITNÍ NADACE    VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025

nových soutěžních dresů 
pro mladé vroutecké hasiče. 

Tělovýchovná jednota 
Tatran Podbořany z.s.  
(8 000 Kč)
Sport s kamarády místo 
počítače 
Příspěvek na pořízení 
sportovních pomůcek 
(fotbalové branky).

Výchovný ústav, SVP a SŠ 
Buškovice (20 000 Kč)
Ping – pong pro všechny 
Příspěvek na pořízení 
venkovního pingpongového 
stolu s příslušenstvím.

Za záchranu kostela  
 sv. Jiljí, z.s. (18 000 Kč)
Velký skleněný betlém 
v sakristii kostela 
Příspěvek na renovaci 
fasády kostela v Libyni.

VZDĚLÁNÍ JE COOL

PROGRAM VZDĚLÁNÍ PRO 
VŠECHNY POMÁHAJÍCÍ 
USNADNIT CESTU 
KE VZDĚLÁNÍ DĚTEM 
A MLADÝM LIDEM

Do programu VZDĚLÁNÍ 
PRO VŠECHNY 2025 
zaměřeného na podporu 
mladých lidí, které 
nepříznivé životní podmínky 
znevýhodňují v přístupu 
ke kvalitnímu vzdělání, bylo 
ke dni uzávěrky 11. května 
2025 přijato celkem 40 
žádostí o nadační příspěvek 
navrhujících k podpoře 
celkem 62 mladých lidí 
v celkové požadované 
hodnotě 816 300 Kč.

S ohledem na množství 
zajištěných finančních 
prostředků jsme podpořili 
celkem 57 mladých lidí 
znevýhodněných v cestě 

za vzděláním, kterým 
byla poskytnuta podpora 
v souhrnné výši 393 120 Kč.

Z toho se jednalo 
o 344 000 Kč ve formě 
finančních příspěvků 
a o celkem 14 notebooků 
v ceně 49 120 Kč v podobě 
věcných darů.

Za darování počítačové 
techniky děkujeme 
společnostem Člověk v tísni 
o.p.s a OZ LenDo.

Za poskytnuté finanční 
prostředky děkujeme 
zejména společnosti ARMEX 
ENERGY a.s., AZM CONSULT 
s.r.o., společnosti JOTUN 
Czech a.s., společnosti 
Izolace Beran s.r.o. a paní 
Martině Grimmové.

Adriana H. z České 
Kamenice (10 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Anuar Č. z Ústí nad Labem 
(8 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Božena S. z Dolní 
Poustevny (10 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje dvou 
dětí znevýhodněných při 
cestě za vzděláním.

Diakonie ČCE – středisko 
křesťanské pomoci 
v Litoměřicích (24 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje 
dvou mladých studentů 
znevýhodněných při cestě 
za vzděláním.

Dobrovolnické centrum, 
z.s. (40 000 Kč)
Notebooky na podporu 
vzdělání a osobního 

rozvoje pěti mladých lidí 
znevýhodněných při cestě 
za vzděláním.

Dominik T. z Ústí nad 
Labem (9 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Jáchym F. z Proboštova  
(7 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Jitka P. z Děčína (7 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Jonatan D. z Kerhartic  
(8 500 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Kristýna D. z Šluknova  
(10 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Leoš H. z Žalhostic  
(6 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Liliana D. z České 
Kamenice (5 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Milada D. z Teplic
Věcný dar v podobě 
notebooku HP Elitebook 
840 G6.

Nura R. z Ústí nad Labem 
(10 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Patrik J. z Ústí nad Labem 
(4 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Poradna pro integraci, z.ú. 
(39 000 Kč)

Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje čtyř dětí 
znevýhodněných při cestě 
za vzděláním.

Rodina K. z Krásné Lípy  
(12 000 Kč)
Podpora vzdělání a osobního 
rozvoje pěti mladých lidí 
znevýhodněných při cestě 
za vzděláním.

Stanislav H. z Bíliny  
(6 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Střední škola obchodu, 
řemesel a služeb a Základní 
škola, Ústí nad Labem, 
příspěvková organizace (10 
000 Kč a notebook)
Notebook a finanční podpora 
vzdělání a osobního rozvoje 
studenta znevýhodněného 
při cestě za vzděláním.

Tereza D. z Litoměřic  
(10 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje třech 
dětí znevýhodněných při 
cestě za vzděláním.

Veronika P. z Hostomic  
(6 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Viktorie T.  
z Ústí nad Labem
Věcný dar v podobě 
notebooku HP Elitebook 
840 G6.

Vítek K. z Bíliny  
(5 000 Kč a notebook)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Volodymyr P. z Teplic 
(4 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

GRANTOVÝ PROGRAM 
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Yelizaveta V. z Teplic  
(5 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje.

Základní škola a Mateřská 
škola Děčín VIII, p. o.  
(27 500 Kč a 5 notebooků)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje pěti 
žáků školy znevýhodněných 
při cestě za vzděláním.

Základní škola Děčín XXXII, 
Miru 152, příspěvková 
organizace (26 000 Kč)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje tří žákyň 
školy znevýhodněných při 
cestě za vzděláním.

Základní škola Rumburk, 
Vojtěcha Kováře 85/31, 
okres Děčín (10 000 Kč  
a 4 notebooky)
Podpora vzdělání 
a osobního rozvoje čtyř dětí 
znevýhodněných při cestě 
za vzděláním.

Základní škola T.G. 
Masaryka a gymnázium 
Česká Kamenice 
(25 000 Kč)
Podpora vzdělání 

a osobního rozvoje pěti 
žáků školy znevýhodněných 
při cestě za vzděláním.

SOUTĚŽ TECHNOWIZZ

Fond AGC Automotive Czech 
pravidelně vyhlašuje soutěž 
s názvem Technowizz, jejímž 
cílem je přispět k rozvoji 
středních škol zaměřených 
na technické obory 
v regionu, motivovat jejich 
studenty k zdokonalování 
svých znalostí a praktických 
dovedností a umožnit 
jim tak následně snáze 
dosáhnout perspektivního 
pracovního uplatnění 
ve vystudovaných oborech.

Po veřejných obhajobách 
studentských prací byly 
za vítěze VIII. ročníku 
soutěže Technowizz pro 
školní rok 2024/2025 
vyhlášeny 3 týmy 
středoškolských studentů 
a další dva týmy obdržely 
ocenění za inovativní 
řešení zvoleného zadání. 
Mezi sebe si tak soutěžící 
a školy, jež studenti 
na soutěži reprezentovali, 

rozdělili formou nadačních 
příspěvků finanční odměnu 
v souhrnné výši 185 000 
korun. Soutěž se koná 
za podpory Fondu AGC 
Automotive Czech.

Mechanická kontrola 
procesu pájení
Střední průmyslová škola 
a Vyšší odborná škola 
v Liberci
Odborný garant: Tomáš Vacek
Studenti: Jaroslav Kunst, 
Jakub Víta, Filip Bradáč

Kamerové odečítání 
hodnot z HMI a monitorů
Hotelová škola, Obchodní 
akademie a Střední 
průmyslová škola, Teplice
Odborný garant: Jan Hrubý
Studenti: Michael Kříž

Detekce nečistot před 
procesem laminace
Střední průmyslová škola 
a Vyšší odborná škola 
v Liberci
Odborný garant:  
Tomáš Vacek 
Studenti: Jaroslav Kunst, 
Jakub Víta, Filip Bradáč

Oceněné týmy  
za inovativní řešení

Mechanická kontrola 
procesu pájení
Hotelová škola, Obchodní 
akademie a Střední 
průmyslová škola, Teplice
Odborný garant: Jakub 
Malec
Studenti: Petr Kára

Mechanická kontrola 
procesu pájení
Střední průmyslová škola 
a Vyšší odborná škola 
Chomutov
Odborný garant: Josef Madaj
Studenti: Jiří Lošťák, Lukáš 
Klenák, Jiří Hába

Děkujeme partnerům 
soutěže Fakultě strojního 
inženýrství UJEP v Ústí 
nad Labem a Technické 
Univerzitě v Liberci a všem 
soutěžícím za jejich účast 
a držíme palce v jejich 
studiu i při maturitách.

MŮŽEŠ PODNIKAT  
– Inspirujeme studenty 
k podnikavosti

MŮŽEŠ PODNIKAT, spolek 
(30 000 Kč)
Dlouhodobá podpora 
spolku, který je komunitou 
podnikatelů a podnikatelek, 
kteří inspirují studenty/tky 
k podnikavosti a podporují 
je na cestě k seberealizaci 
v Ústeckém kraji.

Projekt byl podpořen díky 
Fondu Lily a Julie Koškových.

PROGRAM FAKULTY  
SOCIÁLNĚ EKONOMICKÉ 
UJEP 

Cílem programu je podpora 
profesního rozvoje studentů 
a zaměstnanců fakulty, 
s důrazem na posilování 
jejich kreativity, samostatnosti 
a odpovědnosti a zároveň 
podpora synergie mezi 
akademickým prostředím 
a regionálními potřebami.

Expertní a následně 
grantový výbor Fondu UJEP 
s ohledem na množství 
zajištěných finančních 
prostředků a kvalitu 
samotných žádostí navrhl 
k podpoře 24 projektů 
v celkové výši 230 536 Kč.

Projekty studentů 
a zaměstnanců FSE byly 
realizovány s délkou trvání 
cca 6 měsíců.

GRANTOVÝ PROGRAM 

Konference o kulturním negrantovém fundraisingu.
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Program podporují 
společnosti AGC Automotive 
Czech a.s., CreatiCom 
s.r.o., Česká spořitelna a.s., 
JAMIKA CZ s.r.o., MALFINI, 
a.s., Personna International 
CZ s.r.o., Schicht prodej 
a.s., Tepelné hospodářství 
města Ústí nad Labem s.r.o. 
a jednotlivci Tomáš Kröner 
a Jan Pleyer. 

Kateřina Bannertová  
(5 000 Kč)
Příspěvek na úhradu kurzu 
facilitace v sociální práci.

Jan Brázda (24 000 Kč)
Příspěvek na úhradu 
cestovného na exkurze 
do významných finančních 
institucí pro Investiční klub 
FSE UJEP.

Jitka Dvořáková (14 570 Kč)
Příspěvek na úhradu 
kurzu krizové intervence 
a ubytování během kurzů.

Lukáš Foltýn (12 000 Kč)
Příspěvek na zajištění série 
workshopů pro sociální 
pracovníky jako prevence 
vyhoření a lepší zvládání 
zátěže.

Anna Fuitová (10 000 Kč)
Příspěvek na úhradu 
základního kurzu krizové 
intervence.

Anna Fuitová (5 550 Kč)
Příspěvek na úhradu nákladů 
na přípravu, propagaci 
a zajištění pásma odborných 
přednášek, diskusí 
a filmového promítání pro 
studenty. Akci zajišťuje 
Spolek Sociální práce.

Hana Galiová (10 000 Kč)
Příspěvek na zajištění 
oživení části prostor fakulty 
pro nové studenty.

Tereza Glossová (7 164 Kč)
Příspěvek na předplatné 
CRM systému Raynet 
ve verzi Professional.

Michaela Veselá  
Hiekischová (20 000 Kč)
Příspěvek na zajištění 
inovace předmětu Sociální 
služby zahrnujícího 
zejména odměny externím 
odborníkům.

Michaela Jánská (12 100 Kč)
Příspěvek na ubytování 
a účastnické poplatky na akci 
Setkání kateder marketingu 
v Mladé Boleslavi.

Sylvie Blaschke Kotíková 
(7 000 Kč)
Příspěvek na úhradu 
poplatku za přístup k AI 
platformě SciSpace.

Sylvie Blaschke Kotíková 
(3 000 Kč)
Příspěvek na úhradu 
poplatku za přístup k AI 
platformě ChatGPT plus.

Šárka Kubátová (5 000 Kč)
Příspěvek na úhradu kurzu 
facilitace v sociální práci.

Matěj Bartoloměj Mach  
(10 000 Kč)
Příspěvek na úhradu 
základního kurzu krizové 
intervence.

Matěj Bartoloměj Mach  
(8 000 Kč)
Příspěvek na úhradu 
nákladů na přípravu, 
propagaci a zajištění pásma 
odborných přednášek, 
diskusí a workshopů pro 
studenty. Akci zajišťuje 
Spolek Sociální práce.

Libor Měsíček (20 000 Kč)
Příspěvek na zajištění 
externích odborníků 

a pokrytí dalších nákladů 
na zajištění workshopů pro 
akademiky FSE na téma 
„Rozvoj výuky za využití AI“. 

Lucie Povolná (6 000 Kč)
Příspěvek na zajištění 
externích expertů pro 
výuku kurzu „Digitálního 
marketingu“.

Sára Prudičová (8 500 Kč)
Příspěvek na úhradu kurzů 
a vzdělávacích materiálů 
na akreditovaný kurz pro 
peer konzultanty v péči 
o duševní zdraví. 

Anna Rumlová (3 300 Kč)
Příspěvek na úhradu 
cestovného a kurzu 
„Adiktologické minimum: 
Základ pro výzkum a praxi 
v oblasti závislostí“.

Tomáš Sýkora (13 433 Kč)
Příspěvek na úhradu 
cestovného a kurzu 
„Modernizace výuky pro 
Řízení KKO“. 

Hana Suchánková  
(6 000 Kč)
Příspěvek na odměny pro 
vítěze soutěže prezentací 
v cizím jazyce.

René Ševeček (5 745 Kč)
Příspěvek na úhradu 
kurzu účetnictví 
a zkoušky realitního 
zprostředkovatele.

Natálie Špalková  
(11 000 Kč)
Příspěvek na úhradu 
cestovného a kurzu krizové 
intervence.

Nick Trefil (3 174 Kč)
Projekt CAE – Mezinárodní 
jazyková zkouška
Příspěvek na úhradu 
učebnic a mezinárodní 
jazykové zkoušky 
z angličtiny CAE.

GRANTOVÝ PROGRAM 

Studenti Střední průmyslové školy a Vyšší odborné školy v Liberci u svého 
prototypu.
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ZAMĚSTNANECKÉ 
PROGRAMY 
A ADRESNÉ 
NADAČNÍ 
PŘÍSPĚVKY 
VYBRANÉ 
VE SPOLUPRÁCI 
S MÍSTNÍMI DÁRCI

FOND AGC AUTOMOTIVE 
CZECH
 
Asociace pomáhající lidem 
s autismem APLA Severní 
Čechy, z.s. (20 000 Kč)
Příspěvek na organizaci 
konference.

Domov důchodců 
Bystřany, příspěvková 
organizace (20 000 Kč)
Nákup rehabilitačního 
přístroje.

Marek H. (50 000 Kč)
Pořízení invalidního vozíku.

Obec Světec (10 000 Kč)
Podpora obce Světec – 
kulturní akce pro veřejnost.

Obrnické centrum 
sociálních služeb, p.o.  
(10 000 Kč)
Cestovné pro rodiny ze 
sociálně vyloučených 
lokalit.

Markéta R. (95 000 Kč)
Příspěvek k překlenutí 
tíživé životní situace rodiny, 
a to na pokrytí zbývajících 
leasingových splátek 
rodinného vozu.

Skutky naděje z.s.  
(5 000 Kč)
Podpora sbírky v rámci 
charitativní akce „Běh 
naděje proti rakovině“ 2025.

Sociální agentura, o.p.s. 
(150 000 Kč)
Projekt „Nejen finance 
pod kontrolou“ zaměřený 
na podporu zaměstnanců 
firmy v oblasti finanční 
gramotnosti a dluhového 
poradenství, sociálně 
právního minima a sociálně 
zdravotní oblasti.

FOND AIR PRODUCTS

Charitable fund  
UANIMALS (33 000 Kč)
Zajištění záchrany zvířat 
v období válečného 
a poválečného stavu 
na Ukrajině.

Město Česká Kamenice  
(30 000 Kč)
Pokrytí nákladů 
na workcamp, kdy 
dobrovolníci pomáhají 
přiblížit historii bývalého 
koncentračního 
a internačního tábora 
v Rabštejnském údolí.

Nonprofit organization 
charitable fund “VOICES 
OF CHILDREN” (75 000 Kč)
„Voices of Children“ je 
největší ukrajinská nadace 
poskytující komplexní 
psychologickou podporu 
dětem, kterých se dotýká 
válečný konflikt. 

FOND AIR PRODUCTS  
PRO ZAMĚSTNANCE

Tělovýchovná jednota 
Lokomotiva, z.s. Česká  
Třebová – oddíl ledního 
hokeje (8 000 Kč)
Cestovní výlohy pro účast 
na zahraničním turnaji 
mladších žáků ve Francii 
a pomůcky na trénink.

Základná škola  
Rozmarínová (7 000 Kč)
Nákup sportovních 
pomůcek.

FOND ALKEGEN PROGRAM 
PRO ZAMĚSTNANCE

Dětský sbor  
Chorea pueri ustensis, z.s. 
(8 000 Kč)
Podpora sboru, uhrazení 
nákladů na dopravu 
na soutěže a soustředění. 

Dobrý anděl, nadace  
(5 000 Kč)
Pomoc rodinám s vážně 
nemocnými dětmi.

Jednou stopou PRO, z. s.  
(10 000 Kč)
Projekt charitativního 
kalendáře na pomoc dětem.
 
Lyžařský klub Osek, z.s.  
(10 000 Kč)
Pořízení sportovního 
vybavení a příspěvek 
na údržbu můstků.

Sociální a zdravotní služby 
Teplice, z.s. (10 000 Kč)
Podpora akce „Divoká jízda 
pro Doubravku“. 

FOND APERAM 

Maják - platforma pro 
rozvoj, z. s. (10 000 Kč)
Pokrytí nákladů na realizaci 
Minifestivalu Child Support.

FOND APERAM  
PRO ZAMĚSTNANCE

Miroslav M. (10 000 Kč)
Nákup stimulačních 
pomůcek a hraček pro děti 
s PAS.

Petra Říhová (10 000 Kč)
Pokrytí nákladů na venkovní 
lavičku a pořízení nové 
střechy k stanové konstrukci, 
využívané na akce „Zažít 
Klíši jinak 2025“.

Spolek Motoclub F  
(10 000 Kč)
Nákup pohárů a věcných 
cen pro děti a pořízení 
náhradních dílů.

TJ Povrly (10 000 Kč)
Příspěvek na tréninkové 
a zápasové vybavení dívčího 
fotbalového mužstva.

GRANTOVÝ PROGRAM 

Oddíl ledního hokeje TJ Lokomotiva.
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TJ Povrly (10 000 Kč)
Příspěvek na tréninkové 
a zápasové vybavení 
mládeže.

FOND BLACK & DECKER 
PRO ZAMĚSTNANCE

Bohumil V. (5 000 Kč)
Finanční pomoc po náhlém 
onemocnění a ztrátě příjmu.
 
Bohumila V. (8 000 Kč)
Dárkové poukázky sloužící 
k překlenutí složité životní 
situace. 

Danuše U. (10 000 Kč)
Úhrada operace nehrazená 
zdravotní pojišťovnou. 

Dominika B. (6 000 Kč)
Podpora v péči o syna 
s intolerancí na jídlo. 

Hana K. (4 000 Kč)
Dárkové poukázky sloužící 
k překlenutí složité životní 
situace. 

Irena S. (6 000 Kč)
Příspěvek na léčbu po vážné 
nemoci. 

Jakub K. (14 000 Kč)
Příspěvek na vyšetření 
nehrazeného zdravotní 
pojišťovnou.

Jakub P. (40 000 Kč)
Finanční pomoc po tragické 
události.

Jan T. (10 000 Kč)
Dárkové poukázky sloužící 
k překlenutí složité životní 
situace. 

Kateřina Š. (7 000 Kč)
Pořízení polohovací postele 
pro člena rodiny.

Leona D. (6 000 Kč)
Dárkové poukázky sloužící 
k překlenutí složité životní 
situace. 

Miluše V. (15 000 Kč)
Finanční příspěvek 
k překlenutí tíživé životní 
situace.

Petr V. (5 000 Kč)
Nákup vaničky na parafínové 
koupele a dárkové poukázky. 

Roman R. (7 000 Kč)
Nákup speciální stravy pro 
syna.

Václav Š. (44 900 Kč)
Úhrada motopedu pro 
pohybovou terapii pro děti 
se speciálními potřebami. 

Vera R. (7 000 Kč)
Finanční pomoc po náhlém 
onemocnění a ztrátě příjmu. 
 
Vlasta V. (6 000 Kč)
Dárkové poukázky sloužící 
k překlenutí složité životní 
situace. 

FOND CRONIMET  
METALLPLAST 

Basketbalový klub Ústí  
nad Labem, z.s. (7 000 Kč)
Nákup sportovních 
pomůcek v rámci projektu 
„Sportování v MŠ“.

Hospic v Mostě, o.p.s  
(30 000 Kč)
Úhrada provozních 
a dalších nákladů. 

FOND CHART FEROX

4S YOU, z.s. (20 000 Kč)
Příspěvek na chod 
organizace a uspořádání 
dalšího ročníku 

Regionálního 
podnikatelského kempu 
v Ústeckém kraji.

Hasičský záchranný sbor 
Ústeckého kraje – Územní 
odbor Děčín (76 121 Kč)
Pořízení 1 ks víceúčelového 
otvírače T1. 

HC Děčín z.s. (150 000 Kč)
Podpora mládežnického 
hokeje. 

FOND CHART FEROX  
PRO ZAMĚSTNANCE

Basketbalový klub  
Děčín z.s. (12 000 Kč)
Pořízení sportovního 
vybavení pro dívčí tým  
U12.

Děčínská amatérská 
squashová liga (12 000 Kč)
PR ligy a nábor nováčků.

Dětský domov  
Krásná Lípa (12 000 Kč)
Příspěvek na letní 
prázdninové aktivity 
a tábory pro děti.

GRANTOVÝ PROGRAM 

Skautský tábor pro děti z Litvínova a okolí.
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Domov pro seniory 
a pečovatelská služba 
Česká Kamenice  
(12 000 Kč)
Nákup sportovních 
a rehabilitačních pomůcek.
 
LESpolek z.s. (12 000 Kč)
Pořízení vzdělávacích 
pomůcek.
 
SH ČMS Okresní sdružení 
hasičů Ústí nad Labem  
(5 532 Kč)
Úhrada nákladů 
s organizací soutěže 
v Libouchci – pronájem haly.

SK Hraničář Petrovice z.s. 
(12 000 Kč)
Nákup sportovního vybavení.

SVBC z.s. (12 000 Kč)
Doplnění sportovních 
potřeb a podpora osob 
starajících se o výchovu 
děvčat.

Zdravotnická záchranná 
služba Ústeckého kraje  
(20 000 Kč)
Zlepšení pracovního 
prostředí a podpora 
sportovních a kulturních 
aktivit záchranářů.

FOND IZOLACE BERAN 
(DŘÍVE FOND MIROSLAVA 
DUŠÁNKA)

TyfloCentrum Ústí nad 
Labem, o.p.s. (20 000 Kč)
Podpora služeb pro 
nevidomé a slabozraké.

FOND MARTINY A MILANA 
RYŠAVÝCH

Apoštolská církev, sbor 
Ústí nad Labem (15 000 Kč)
Podpora komunitního 
projektu pro mládež 
„Fusion“. Jedná se o sbory 

a hudební skupiny, které 
se pravidelně setkávají, 
zkoušejí, pořádají koncerty, 
soustředění a letní kempy.

Apoštolská církev, sbor 
Ústí nad Labem (15 000 Kč)
Podpora komunitního 
projektu pro mládež 
„Fusion“. Jedná se o sbory 
a hudební skupiny, které 
se pravidelně setkávají, 
zkoušejí, pořádají koncerty, 
soustředění a letní kempy.

Diakonie ČCE - Středisko 
křesťanské pomoci 
v Litoměřicích (20 000 Kč)
Příspěvek na podporu 
chráněné dílny v Ústí nad 
Labem.

krutón, z.s. (50 000 Kč)
Dokončení 
dokumentárního filmu 
Království mýdlových 
bublin o historii rodiny 
Schichtů. 

SPMP ČR, p.s. (10 000 Kč)
Příspěvek na podporu 
vánočního koncertu „Večer 
pro tiché tlapky XIII.“

SWAP Teplice z. s. (15 000 Kč)
Podpora činnosti spolku, 
který se zaměřuje 
na udržitelnost a komunitní 
výměnu zboží (oblečení, 
knihy, hračky) v Teplicích. 

FOND MATERIALISE

František P. (3 000 Kč)
Podpora kolegy, který  
se potýká se zdravotními 
potížemi.

FOND PERSONNA  
PRO ZAMĚSTNANCE

Fond ohrožených dětí  
(17 500 Kč)

Podpora provozu zařízení 
pro děti vyžadující 
okamžitou pomoc – 
Klokánek Teplice.

Sociální a zdravotní služby 
Teplice, z. s. (17 500 Kč)
Příspěvek na provoz 
Doubravky – komunitního 
domova Suché. 

FOND RYKO

SH ČMS – Sbor 
dobrovolných hasičů 
Benešov nad Ploučnicí  
(10 000 Kč)
Úhrada nákladů na pořádání 
akce 150. výročí založení 
sboru dobrovolných hasičů.

Sportovní klub  
Městské policie Děčín o. s.  
(30 000 Kč)
Příspěvek na činnost 
sportovního klubu, zvláště 
na přípravu na boxerská 
utkání. 
 
Sportovní klub  
Stehelčeves z. s. (50 000 Kč)
Podpora rozvoje aktivit 
mládeže sportovního klubu. 

Sportovní klub  
TKC Děčín, z.s. (32 888 Kč)
Příspěvek na pořízení 
a výrobu dvou sad 
sportovních dresů.

FOND RYKO  
PRO ZAMĚSTNANCE

Děčín – NOTA, z. s.  
(10 000 Kč)
Úhrada nákladů na nákup 
dresů a pronájem sportovní 
haly. 

SH ČMS – Sbor 
dobrovolných hasičů 
Labská Stráň (20 000 Kč) 1

Příspěvek na pořízení 

triček, stejnokrojů 
a reflexních vest

1 příspěvek proplacený 
v roce 2026

Sportovní klub Děčín, z.s., 
– Atletický oddíl ASK Děčín 
(20 000 Kč)
Úhrada nákladů 
na pronájem tělocvičen. 

FOND ÚSTECKÁ ZOO

Nadační fond CCBC  
(36 550 Kč)
Projekt „Pesisir Balikpapan“ 
má za cíl zvýšit povědomí 
o indonéském zálivu 
Balikpapan, shromáždit údaje 
o jeho biologické diverzitě 
a hrozících rizicích, zajistit 
oblasti statut chráněného 
území a zavést zde ozbrojené 
hlídky. Balikpapanský záliv 
zahrnuje pestrou škálu 
různých biotopů, včetně 
primárního deštného pralesa, 
pobřežních mangrovů 
a korálových útesů.

OTEVŘENÝ  
GRANTOVÝ FOND

Člověk v tísni, o.p.s.  
(20 000 Kč)
Jeden svět 2026 v Ústí 
nad Labem – zajištění 
doprovodného programu.

NADAČNÍ FOND ENERGIE 
POMÁHÁ (219 120 Kč)
Podpora projektu 
Elixír do škol, která 
vytváří podmínky pro 
smysluplnou výuku fyziky 
a digitálních technologií. 
Příspěvek pochází 
od hostů pozvaných 
na narozeninovou oslavu 
Lenky Graf.

GRANTOVÝ PROGRAM 
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Petra Ř. (400 000 Kč)
Příspěvek na překlenutí 
tíživé životní situace rodiny. 

Petra Ž. (99 000 Kč)
Příspěvek na překlenutí 
tíživé životní situace rodiny. 

Podnos z.s, (3 500 Kč)
Podpora činnosti příjemce. 

U nás v Bystřanech, z.s.  
(9 000 Kč)
Seznámení a edukace 
občanů se zakládáním 
biodiverzitních louček. 

Vlasdislav P. (179 625 Kč)
Příspěvek na pořízení 
nového vozíku. 

VEŘEJNÉ SBÍRKY 

VEŘEJNÁ SBÍRKA  
NA PODPORU  
ZOOLOGICKÉ ZAHRADY 

ÚSTÍ NAD LABEM povolená 
Krajským úřadem 
Ústeckého kraje č.j. 
KUUK/013382/2023.

Zoologická zahrada Ústí nad 
Labem, p.o. (222 858,34 Kč)
Terénní úpravy ve výběhu 
jelínků vepřích.

Zoologická zahrada Ústí nad 
Labem, p.o. (203 280 Kč)
Terénní úpravy 
v chovatelském zařízení 
s výběhem pro medvědy 
malajské.

VEŘEJNÁ SBÍRKA NA  
PODPORU OSOB V NOUZI 
povolená Krajským 
úřadem Ústeckého kraje č.j 
KUUK/119397/2021.

Lucie K. (84 648,66 Kč)
Příspěvek k překlenutí tíživé 
životní situace rodiny. 

VĚCNÉ DARY 

Sbírka počítačů 
ve spolupráci s Člověkem 
v tísni
Sbírka počítačů funguje 
ve správě organizace 
Člověk v tísni od listopadu 
2021, kdy došlo k jejímu 
předání od platformy Česko.
Digital. V tu dobu jsme 
navázali s touto obecně 
prospěšnou společností 
spolupráci a mohli podpořit 
vzdělávání dětí z rodin, 
kde je osobní počítač či 
notebook nedostupnou 
záležitostí. Jedná se o děti 
z neúplných rodin, dětských 
domovů, v pěstounské péči či 
z nevyhovujícího prostředí. 

Anna N. (10 553 Kč)
2x notebook DELL Latitude 
E5290 pro vzdělávací 
potřeby sourozenců. 

Anna Skalská (28 500 Kč)
2x notebook DELL Latitude, 
10x mobilní telefon 
SAMSUNG Galaxy A52 pro 
děti z rodin samoživitelů.

Anna Skalská (23 100 Kč)
21 ks mobilních telefonů 
Samsung Galaxy A52 pro 
děti z rodin samoživitelů.

Anna Skalská (28 437 Kč)
19 ks mobil Samsung Galaxy 
A52, 3 ks notebook HP 
Elite840 G6 pro vzdělávací 
potřeby dětí z rodin 
samoživitelů.

Střední škola obchodu, 
řemesel a služeb a ZŠ Ústí 
nad Labem, p.o. (1 000 Kč)
2x použitý notebook HP 
ELITE BOOK 850 G3 pro 
potřeby studentů.

GRANTOVÝ PROGRAM 

Podpora sportovního klubu v Petrovicích. Úprava výběhu pro medvědy malajské.
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VRÁCENÉ  
ČI NEDOČERPANÉ 
NADAČNÍ 
PŘÍSPĚVKY

Sociální agentura, o.p.s.	
(27 312 Kč)
Projekt „Nejen finance 
pod kontrolou“ zaměřený 
na podporu zaměstnanců 
firmy v oblasti finanční 
gramotnosti a dluhového 
poradenství, sociálně 
právního minima a sociálně 
zdravotní oblasti.

Markéta R. (2 222 Kč)
Vrácení příspěvku na lea-
singové splátky rodinného 
vozu.

Miroslava Tokarčíková 
(27 Kč)
Nový Svět – nový začátek 
Neformální občanská inici-
ativa chtěla zapojit obyvate-
le osady Nový Svět u Děčína 
do vybudování místa pro 
volnočasové a sportovní 
akce, při kterých by dochá-
zelo k navázání a upevnění 
sousedských vztahů.

Spolek Modřinka  
(17 802 Kč)
Obnova aleje a revitalizace 
vodní nádrže Třebín 
Spolek Modřinka plánuje 
na Úštěcku odstranění 
poškozených stromů, 
výsadbu nových a údržbu 
aleje, stejně jako čištění 

a zlepšení kvality vody 
v místních nádržích. Cílem 
je zvýšit ekologickou hod-
notu a estetiku obce, zlepšit 
biodiverzitu a vytvořit 
příjemné veřejné prostory 
pro obyvatele.

SŠ obchodu, řemesel 
a služeb Ústí nad Labem  
(15 000 Kč)
3x notebook a finance  
pro žáky školy.

SŠ obchodu, řemesel 
a služeb Ústí nad Labem  
(1 000 Kč)
3x notebook a finance  
pro žáky školy.

Vzletný racek, sociální 
družstvo (64 Kč)
Severská setkání: síťování 
občanských iniciativ pro 
odolnější Ústecko. 
Podpora série regionálních 
setkání spolků a nefor-
málních iniciativ v sídle 
děčínského družstva Racek 
s cílem zasíťovat se, sdílet 
zkušeností a příklady dobré 
praxe a promýšlet společné 
strategie k větší odolnosti 
občanských iniciativ v kon-
textu Ústeckého kraje.

GRANTOVÝ PROGRAM 

Festival řeky se konal na obou březích řeky Labe v centru  
Ústí nad Labem.

Festival nabídl návštěvníkům pestrý program složený z kulturních, 
sportovních, vzdělávacích i ekologických aktivit.
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GRANTOVÝ PROGRAM 
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Uvědomujeme si, že 
podporovat rozvoj místního 
neziskového sektoru jen 
poskytováním nadačních 
příspěvků je z pohledu 
komunitní nadace 
nedostačující. Myslíme si, 
že schopnost dlouhodobě 
udržitelného rozvoje 
neziskového sektoru 
se odvíjí od možnosti 
pravidelného vzdělávání, 
schopnosti organizací 
připravovat projekty, 

V roce 2025 jsme fungovali 
v roli zprostředkovatele 

informací o možnostech spolupráce pro 
neziskový sektor i pro širokou veřejnost 
a v roli propojovatele a iniciátora rozvoje 
spolupráce, jak mezi místními subjekty, 
tak i s hráči přicházejícími z vně regionu 
naší působnosti.  

Formou konzultací jsme pomáhali 
neziskovým organizacím a občanským 
iniciativám zorientovat se ve světě 
grantových příležitostí.

Naše know-how jsme rovněž sdíleli 
prostřednictvím aktivní účasti 
na workshopech, konferencích 
a přednáškách. Zaměřovali jsme 
se především na témata spojená 
s nadační podporou komunitních 
projektů a posilováním občanské 
angažovanosti na místní úrovni.

od znalosti dostupných 
finančních zdrojů 
potřebných pro jejich 
realizaci a od vzájemné 
informovanosti neziskových 
organizací o jejich 
záměrech a cílech. 

Program na podporu 
neziskového sektoru
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Vytváření vztahů s dárci 
a získávání finančních 
prostředků pro řešení 
dnešních i budoucích 
potřeb a priorit komunity je 
základním kamenem snad 
každé komunitní nadace. 
Naší strategií je, kromě 
vybudování ekonomické 
nezávislosti nadace, 
zajistit dostatečně širokou 
dárcovskou základnu 
především z řad firemních 
a individuálních dárců, 
kteří v naší komunitě žijí, 
pracují nebo jinak působí.

Veškeré tyto dary byly vloženy 
do některého z našich tzv. fondů. 

Fond si lze představit jako inteligentní 
účet v bance, na který vy, vaše firma či 
třeba vaši přátelé, dlouhodobě zasílají 
finanční prostředky. Ty se na účtu 
hromadí a ve chvíli, kdy dosáhnou 
potřebné výše či vznikne potřeba je 
použít k naplnění vámi stanoveného 
dobročinného poslání fondu, tak 
z tohoto účtu odejdou vybrané 
neziskové organizaci či pomohou 
lidem v nenadálé situaci. V roce 2025 
jsme takových fondů administrovali 
dvacet osm. Jejich seznam najdete 
na straně č. 30. 

Strategický přístup k dárcovství 
uplatňovaný naší nadací je do jisté 
míry protipólem dobročinnosti, která 
je realizována jednorázově, ad hoc 
jako okamžitá, převážně emocionální, 
reakce na konkrétní žádost.

V roce 2025 jsme získali 
dary v celkové hodnotě 
7 571 471,01 Kč od více než 
1 900 dárců z řad místních 
firem a jednotlivců.

Dárcovský program
DÁRCOVSKÝ PROGRAM
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PŘIJATÉ DARY  
A PŘÍSPĚVKY

FOND AGC AUTOMOTIVE 
CZECH
Společnost AGC Automotive 
Czech z Chudeřic u Bíliny, 
největší závod na výrobu 
autoskel v Evropě, pravidelně 
přispívá k přípravě mladé 
generace pro aktivní život 
a k možnostem jejího 
perspektivního pracovního 
uplatnění. Stěžejním 
programem fondu je soutěž 
s názvem Technowizz pro 
střední školy s technickým 
zaměřením.
AGC Automotive Czech a.s. 
(550 000 Kč)

FOND AIR PRODUCTS
Děčínská společnost AIR 
PRODUCTS spol. s r.o. 
založila v roce 2013 svůj 
fond, který rozděluje 
prostředky na projekty, 
které přispívají k zlepšování 
podmínek života v okresech 

Děčín, Litoměřice, Teplice 
a Ústí nad Labem nebo 
do kterých jsou aktivně 
zapojeni zaměstnanci 
společnosti. Společnost 
je generálním partnerem 
programu „Nestůj s rukama 
za zády!“
AIR PRODUCTS spol. s r.o. 
(591 400 Kč)

FOND ALKEGEN
Společnost UNIFRAX s.r.o. 
založila dobročinný fond, 
jehož cílem je podpora 
zaměstnanců společnosti 
a místní komunity. Chce 
pomáhat tam, kde je 
to nejvíce potřeba – ať 
už v těžkých životních 
situacích, nebo při podpoře 
lokálních iniciativ. Věříme, 
že společně můžeme měnit 
Ústecký kraj k lepšímu.
UNIFRAX s.r.o. (100 000 Kč)

FOND APERAM
Ústecký Aperam, přední 
zpracovatel nerezové 
oceli, založil v roce 2024 

svůj dárcovský fond, 
jehož cílem je podpora 
veřejně prospěšných 
aktivit na Ústecku a jeho 
okolí. V rámci své strategie 
se prioritně zaměřuje 
na financování neziskových 
organizací, ve kterých se 
angažují jejich zaměstnanci.
Aperam Stainless Services 
& Solutions Tubes CZ s.r.o. 
(50 000 Kč)

FOND ARMEX ENERGY 
Děčínská společnost 
ARMEX ENERGY, a.s. se 
rozhodla založit Fond 
ARMEX ENERGY, jehož 
cílem je podpora dětí 
a mladých lidí, kterým 
nepříznivé životní 
podmínky ztěžují optimální 
všestranný osobní rozvoj 
a znevýhodňují je v přístupu 
ke kvalitnímu vzdělání. 
Společnost je generálním 
partnerem programu 
„Vzdělání pro všechny“. 
ARMEX ENERGY, a.s.  
(230 000 Kč)

FOND BLACK & DECKER
Společnost Black & Decker 
(Czech) si je vědoma toho, 
že prostředí, ve kterém její 
zaměstnanci žijí a pracují, 
významným způsobem 
ovlivňuje její úspěch. 
Proto se rozhodla založit 
dárcovský fond na podporu 
obecně prospěšných aktivit 
konaných zejména v okrese 
Ústí nad Labem a podporu 
svých zaměstnanců, kteří se 
ocitli v tíživé životní situaci.
Black & Decker (Czech) 
s.r.o. (123 303 Kč)
zaměstnanci (132 486 Kč)

FOND HENNLICH
Před více než dvaceti lety 
začala v Litoměřicích zcela 
nenápadně tradice podpory 
neziskových aktivit 
mladých lidí. Dnes má 

Dárcovský fond HENNLICH 
na svém kontě přes 200 
podpořených projektů. 
Od roku 2025 přispívá 
k zajištění stability, rozvoje 
a dlouhodobé udržitelnosti 
neziskových iniciativ 
a jejich aktivit ve městě 
Litoměřice.
HENNLICH s.r.o. (216 000 Kč)

FOND CHART FEROX
Společnost Chart Ferox, 
a.s. v roce 2017 založila 
svůj dobročinný fond, 
jehož posláním je trvale 
podporovat nejrůznější 
veřejně prospěšné aktivity 
zejména na Děčínsku 
a okolí. V rámci 
hlavního programu 
fondu je podporována 
angažovanost zaměstnanců 
v dobročinných aktivitách.
Chart Ferox, a. s. (400 000 Kč)

FOND LOGIT
V roce 2014 se vedení 
společnosti LOGIT s.r.o. 
se sídlem v Hlubanech 
rozhodlo založit dobročinný 
Fond LOGIT při naší 
nadaci, a to s cílem otevřít 
se vůči místní komunitě 
a umožnit místním 
neziskovým organizacím 
žádat o finanční prostředky 
na aktivity, které mají 
za cíl, aby se lidem 
na Podbořansku žilo lépe.
LOGIT s.r.o. (120 000 Kč)

FOND MARTINY A MILANA 
RYŠAVÝCH
Manželé Ryšaví jsou 
ústečtí filantropové, 
kteří se rozhodli založit 
si svůj dobročinný fond 
a dlouhodobě podporovat 
veřejně prospěšné aktivity 
na Ústecku. Díky jejich 
štědrosti a angažovanosti 
tak mohou být realizovány 
projekty, které přispívají 
k rozvoji komunitního 

DÁRCOVSKÝ PROGRAM 

Předání šeku paní Bednářové ze společnosti ENVIROCONT s.r.o.
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života, zlepšování 
mezilidských vztahů 
a celkovému rozvoji 
regionu.
Martina a Milan Ryšaví 
(300 000 Kč)

FOND MATERIALISE
Společnost Materialise, 
která se zabývá realizaci 
prototypů jednotlivých 
modelů a maloobjemových 
sérií dílů, se rozhodla 
dlouhodobě podporovat 
různé veřejně prospěšné 
aktivity na Ústecku a okolí 
skrze svůj fond. Ten si 
klade za cíl přispívat 
k rozvoji místních komunit 
a zlepšovat kvalitu života 
v tomto regionu.
Materialise s.r.o. (18 000 Kč)

FOND PAVLY A PAVLA  
REDLICHOVÝCH

On byl včelař, ona zase členka 
rozmanitých kulturních 
spolků. Sourozenci Pavla 
a Pavel Redlichovi, na jejichž 
památku byl založen 
v roce 2008 fond, který se 
snaží napomáhat rozvoji 
včelařství, obnově drobných 
kulturních památek a trvale 
podporovat nejrůznější 
obecně prospěšné projekty 
na Ústecku.
Martin Jonáš (2 600 Kč)
Jana Vaňková (2 400 Kč)
Kateřina Valešová  
(12 000 Kč)

FOND PERSONNA
V roce 2022 se rozhodla 
společnost Personna 
International CZ, s.r.o. 
(součást skupiny Edgewell) 
založit dobročinný fond, 
jehož posláním je trvale 
podporovat nejrůznější 

veřejně prospěšné aktivity 
zejména na Teplicku a okolí. 
V rámci hlavního programu 
fondu je podporována 
i angažovanost a zapojení 
jejich zaměstnanců 
v dobročinných aktivitách.
Personna International  
CZ s.r.o. (130 000 Kč)

FOND RYKO 
V roce 2016 děčínská 
společnost RYKO a.s. 
založila svůj dobročinný 
fond. Stěžejní program 
Fondu RYKO je určen 
zaměstnancům společnosti, 
kteří mají jedinečnou 
příležitost získat podporu 
pro neziskovou organizaci 
či neformální občanskou 
iniciativu, ve které se 
osobně či přes své rodinné 

příslušníky aktivně angažují.
Jabor pro, s.r.o. (139 000 Kč)
RYKO a.s. (150 000 Kč)
THOMAS s.r.o. (56 000 Kč)

FOND SURGIPA MEDICAL 
Daniel Bouška, jednatel 
ústecké společnosti Surgipa 
Medical, se rozhodl před 
lety založit svůj dobročinný 
fond při naší nadaci. Jeho 
cílem je pomáhat těm, 
kteří se snaží pozitivně 
ovlivnit své okolí a přispívat 
k rozvoji místní komunity.
Surgipa Medical, spol. s r.o. 
(47 000 Kč)

FOND UJEP 
Fond UJEP byl založen 
v roce 2024 a je jedním 
z nástrojů pro získávání 
a správu darů poskytnutých 

DÁRCOVSKÝ PROGRAM 

Vánoční koncert „Večer pro tiché tlapky XIII.“ se uskutečnil dne 3. 12. 2025 
v Divadle města Ústí nad Labem a za doprovodu zpěvačky  

Moniky Bagárové a dětí se Speciální základní školy.

25



VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025     ÚSTECKÁ KOMUNITNÍ NADACE

DÁRCOVSKÝ PROGRAM 

ústecké univerzitě. Jeho 
cílem je podporovat rozvoj 
talentů z řad studentů, 
studentek, zaměstnanců 
a zaměstnankyň univerzity. 
AGC Automotive Czech a.s. 
(50 000 Kč)
CreatiCom s.r.o. (30 000 Kč)
Česká spořitelna a.s 
(15 000 Kč)
JAMIKA CZ s.r.o. (10 000 Kč)
Tomáš Kröner (8 000 Kč)
MALFINI, a.s. (30 000 Kč) 
Personna International  
CZ s.r.o. (35 000 Kč)
Jan Pleyer (10 000 Kč)
Schicht prodej a.s. 
(50 000 Kč)
Tepelné hospodářství 
města Ústí nad Labem s.r.o. 
(10 000 Kč)

FOND ÚSTECKÁ ZOO	
V roce 2023 jsme 
ve spolupráci s vedením 
Zoologické zahrady Ústí 
nad Labem založili fond. 
Jeho cílem je díky darům 
právnických a fyzických 
osob zatraktivnit areál Zoo, 
zlepšit životní podmínky 
zvířat chovaných Zoo, 
případně rozšířit chov 
zvířat o nové druhy.
Black & Decker (Czech) s.r.o. 
 (15 000 Kč)
CENTROPOL ENERGY, a.s. 
(129 000 Kč)
Kateřina Valešová (7 350 Kč)
Už tam budeeem?!, z.s.  
(24 200 Kč)

FOND VALDEMARA GREŠÍKA
„Když můžu, tak pomůžu“. 
To je heslo, které Valdemar 
Grešík převzal po svém 
tatínkovi a řídí se jím dodnes. 
Jeho fond se zaměřuje 
na podporu spíše větších 
projektů na Děčínsku a okolí. 
Jeho firma Natura se podílela 
například na záchraně kostela 
v Bělé u Děčína. Ten se i díky 
jeho podpoře opět stal živým 
místem k setkávání místních. 

VALDEMAR GREŠÍK  
- NATURA s. r. o. (70 000 Kč)

OTEVŘENÝ  
GRANTOVÝ FOND
Základní fond nadace, jehož 
cílem je podporovat naše 
dva stěžejní programy Tady 
nás to baví a Vzdělání je 
cool, případně pomáhat 
realizovat krátkodobé sbírky. 
Dále jsou z fondu obecně 
podporovány operační 
programy nadace, které jsou 
v souladu s jejím posláním.

Alergomedica s.r.o.  
(22 500 Kč)
Andrea Bednářová  
(12 000 Kč)
AZM CONSULT s.r.o.  
(6 000 Kč)
Black & Decker  
(Czech) s.r.o. (11 960 Kč)
Milan Boháček (10 000 Kč)
CENTROPOL ENERGY, a.s. 
(21 000 Kč)
D.I. SEVEN, a.s. (7 000 Kč)
ENVIROCONT s.r.o. (9 000 Kč)
Greif Czech Republic s.r.o. 
(60 000 Kč)
Štěpánka Kovaříková  
(3 000 Kč)
Zdeněk Rödling (20 000 Kč)
Jiří Machuta (1 000 Kč)
Greif Czech Republic s.r.o. 
(40 000 Kč)
Michal Hálek (60 000 Kč)
Přemysl Jarolímek (8 200 Kč)
Martin Jonáš (7 000 Kč)
Jupiter Consulting s.r.o.  
(5 000 Kč)
Renata Myslíková  
(12 000 Kč)
Nadace VIA – Rozsviťme 
Česko (767 500 Kč)
Petr Roubíček (5 000 Kč)
Statical s.r.o. (20 000 Kč)
STATICAL Aplikace s.r.o.  
(20 000 Kč)
Surgipa Medical, spol. s r.o. 
(23 000 Kč)
Ondřej Turke (500 Kč)
Roman Weiss (12 000 Kč)

Hosté benefiční večeře 
s Mattem Fieldem
Ad - vise s.r.o.  
(4 000 Kč)
Alergomedica s.r.o.  
(10 000 Kč)
Andrea Bednářová  
(8 000 Kč)
Daniel Bouška (8 000 Kč)
Ivo Brániš a Milan Hotový  
(8 000 Kč)
Vítězslav Ernest (30 000 Kč)
Petr Gandalovič (10 000 Kč)
Michal Hálek (20 000 Kč)
Vojtěch Krejčí (8 000 Kč)
Václav Krudenc (4 000 Kč)
Jan Licek (4 000 Kč)
Roman Maleček a Klára 
Malečková (10 000 Kč)
Michal Marek (4 000 Kč)
Luděk Masopust (8 000 Kč)
Sára Masopustová (4 000 Kč)
MONZA - skupina Tonaso, 
spol. s r.o. (10 000 Kč)
Tereza a Tomáš Novákovi	  
(8 000 Kč)
Pavlína a Radek Opočenský 
(10 000 Kč)
Zdeněk Petr (8 050 Kč)
Ilona Pšenková (4 000 Kč)
Martin Krsek (4 000 Kč)
Martina a Milan Ryšaví  
(10 000 Kč)
Martin Sameš (4 000 Kč)
Martina Samešová  
(4 000 Kč)
SSI Technologies s.r.o.  
(10 000 Kč)
STATICAL Aplikace s.r.o.  
(20 000 Kč)
Statical s.r.o. (40 000 Kč)
TETA s.r.o. (18 000 Kč)
Tomáš Vohryzka (10 000 Kč)
Martin Vošta (8 000 Kč)
Roman Weiss (8 000 Kč)
Eva Železná (4 000 Kč)
	
Týmy dobroběžců 
na Mattoni 1/2Maraton  
Ústí nad Labem
22HLAV s.r.o. (26 000 Kč)
AGC Flat Glass Czech a.s., 
člen AGC Group (62 000 Kč)
AIR PRODUCTS spol. s r.o. 
(23 600 Kč)

Arla Plast s.r.o. (20 000 Kč)
drobní dárci (13 750 Kč)
ENVIROCONT s.r.o.  
(12 000 Kč)
Sára Masopustová  
(4 000 Kč)
Prague International  
Marathon, spol. s r.o.  
(4 500 Kč)
Vladimír Slezák (2 000 Kč)
SSI Technologies s.r.o.  
(66 000 Kč)
Michal Šupita (2 000 Kč)
RYKO a.s. (22 000 Kč)

Tým běžců na Generali 
1/2Maraton Praha 2025
J&T SERVICES ČR, a.s. 
(14 750 Kč)
Jiří Pavliš (2 950 Kč)

Tým běžců na Generali 
1/2Maraton Praha 2026
Everton Alexandre  
(5 900 Kč)
Robert Bárta (2 950 Kč)
Ricardo Coelho (2 945 Kč)
Lukáš Černý (2 950 Kč)
Pavlína Doktorová  
(8 850 Kč)
Petr Folbergr (2 950 Kč)
Ivana Gašpar (5 900 Kč)
Kateřina Holečková  
(2 950 Kč)
Petr Jarolím (5 900 Kč)
Milan Kajganovič  
(2 950 Kč)
Václava Kolejáková  
(5 900 Kč)
Martin Kovář (20 000 Kč)
Pascale Laborge  
(2 890 Kč)
Michaela Neužilová  
(2 950 Kč)
Miroslav Novák (2 950 Kč)
Karel Perzl (5 900 Kč)
Jakub Raus (2 950 Kč)
Max Steger (2 950 Kč)
Pavla Šandová (2 950 Kč)
Miloš Vagner (2 950 Kč)
Hana Vasiliková (2 950 Kč)
David Vyšín (2 950 Kč)
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DÁRCOVSKÝ PROGRAM 

DOBROČINNÉ SBÍRKY

Hospic sv. Štěpána  
Litoměřice
Alergomedica s.r.o.  
(22 500 Kč)
Statical s.r.o. (40 000 Kč)
STATICAL Aplikace s.r.o. 
(100 000 Kč)

Malý Péťa a nemoc  
motýlích křídel
drobní dárci (1 500 Kč)

Pomoc Petře a jejím dětem
drobní dárci (124 100 Kč)

Pomoc rodině 
po autonehodě
drobní dárci (590 268 Kč)

Pomoc rodině po požáru
van Eupen Repair Czech 
s.r.o. (99 000 Kč)

Pomoc Vláďovi – 
bojovníkovi s velkým 
srdcem
STIMAX International, s.r.o. 
(19 420 Kč)
drobní dárci (170 300 Kč)

Narozeninová sbírka 
Lenky Graf 
na podporu vzdělávacího 
programu Elixír do škol
Martin Balej (3 000 Kč)

Jiří František Barták (300 Kč)
Věra Bílková (2 000 Kč)
Lenka Vonka Černá  
(3 000 Kč)
Radovan Dostálek  
(8 000 Kč)
Luboš Drobík (5 000 Kč)
Romana Filípková (1 000 Kč)
Kristina Krytinař Fridvalská 
(10 000 Kč)
Petr Gandalovič (5 000 Kč)
Libuše Grafová (1 000 Kč)
Alena Greinerová (1 000 Kč)
Lenka Havlíková (400 Kč)
Milan Hnilička (5 000 Kč)
Lukáš Hrádek (500 Kč)
Tereza Hýsková (1 000 Kč)
Petr Kovařík (10 000 Kč)
Ida Křížová (1 000 Kč)
Pavel Kusej (5 000 Kč)
Kamila Madarová (5 000 Kč)
Zdeněk Martinec (5 000 Kč)
Vladimír Mařík (6 000 Kč)
Jiří Matoušek (5 000 Kč)
Pavel Mencl (5 000 Kč)
Naděžda Šverma Moravcová 
(2 000 Kč)
Petr Nedvědický (1 000 Kč)
Robert Němec (10 000 Kč)
Jan Novák (1 000 Kč)
Petr Novák (5 000 Kč)
Petr Novotný (2 000 Kč)
Silvia Patrová (5 000 Kč)
Pavlína Pittnerová (500 Kč)
Petr Primas (2 000 Kč)
Jana Procházková (5 000 Kč)
Šárka Rao (5 000 Kč)

Tomáš Richter (5 000 Kč)
Karla Růžičková (5 050 Kč)
Ondřej Salák (5 000 Kč)
Oxana Saunders (3 000 Kč)
Jan Schraml (5 000 Kč)
Rene Siwy (5 000 Kč)
Antonín Středa (5 000 Kč)
Kateřina Valešová (1 000 Kč)
Naďa Kalinovská Vanišová 
(50 000 Kč)
Jan Veselý (10 000 Kč)
Pavlína Vonková (500 Kč)
Libor Zajíček (5 000 Kč)
Heidi Zajíčková (1 000 Kč)

VEŘEJNÉ SBÍRKY

Veřejná sbírka  
na podporu Zoologické 
zahrady Ústí nad Labem
povolená Krajským 
úřadem Ústeckého kraje č.j. 
KUUK/013382/2023.

Zůstane tu s námi medvěd 
malajský? (130 332 Kč)
Staň se patronem Zoo  
(32 060 Kč)

Veřejná sbírka  
na podporu osob v nouzi
povolená Krajským 
úřadem Ústeckého kraje č.j 

KUUK/119397/2021.
Peťa, Koky – Navždy v našich 
srdcích (87 901 Kč)

VĚCNÉ DARY 

Alza.cz a.s. (62 570 Kč)
notebooky a další 
elektrotechnika 

Člověk v tísni, o.p.s.  
(127 735,57 Kč)
sbírka počítačů a mobilních 
telefonů

Van Eupen Repair  
Czech s.r.o. (7 000 Kč)
notebook

PODĚKOVÁNÍ
Děkujeme společnosti  
MALFINI, a.s. za dodání 
a výrobu dobroběžeckých 
triček pro náš tým 
na Mattoni 1/2Maraton  
Ústí nad Labem v hodnotě  
26 111,20 Kč. 

Podpora Institutu technického vzdělávání v Litoměřicích.
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ROZVAHA K 31. 12. 2025

1	 Rozklad položek do jednotlivých fondů je zachycen v tabulce 

Přehled majetku ve fondech k 31. 12.2025.

AKTIVA V KČ
Stavby 19 365 077,17

Samostatné movité věci a soubory movitých věcí 99 214,00

Pozemky 1 673 183,00

Nedokončený dlouhodobý hmotný majetek 2 614 708,80

Dlouhodobý finanční majetek 17 464 957,90

Oprávky k dlouhodobému hmotnému majetku -99 214,00

Materiál 2 512,19

Pokladna 1 599,86

Bankovní účty 4 023 572,16

Pohledávky 170 768,66

Přechodné účty aktiv 106 599,25

Aktiva celkem 45 422 978,99

PASIVA V KČ
Závazky 26 432,48

Zúčtování se zaměstnanci a s institucemi soc. zabezpečení 282 044,00

Ostatní přímé daně 19 968,00

Jiné pohledávky 112 750,00

Výdaje příštích období 97 449,24

Výnosy příštích období 12 740,00

Dohadné účty pasivní 6 300,00

Vlastní jmění 38 926 115,64

Permanentní části fondů 1 2 094 950,58

Dočasné části fondů 1 5 214 182,95

Oceňovací rozdíly z přeceněného majetku -169 020,94

Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta minulých let -2 550 488,86

Výsledek hospodaření za rok 2025 1 349 555,90

Pasiva celkem 45 422 978,99

FINANČNÍ ZPRÁVA
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PŘEHLED MAJETKU VE FONDECH K 31. 12. 2025

MAJETEK FONDU V KČ V KČ
permanentní části dočasné části

Fond AGC Automotive Czech 0,00 682 997,58

Fond AIR PRODUCTS 496 915,50 1 300 536,07

Fond Alkegen 10 000,00 24 022,72

Fond Aperam 15 000,00 21 154,42

Fond ARMEX ENERGY 173 555,40 4 573,73

Fond Black & Decker – sbírka mezi zaměstnanci 0,00 188 262,00

Fond CRONIMET Metallplast 15 000,00 27 620,04

Fond HENNLICH 225 529,00 235 490,44

Fond Chart Ferox 1 163 461,50 -63 604,40 

Fond Izolace Beran (dříve Fond Miroslava Dušánka) 75 000,00 43 952,25

Fond Jotun 67 500,00 2 666,21

Fond Karolínka 0,00 13 180,30
Fond Lily a Julie Koškových 20 000,00 4 475,38
Fond LOGIT 223 200,00 11 000,65

Fond Martiny a Milana Ryšavých 30 000,00 93 277,68

Fond Materialise 0,00 14 463,10

Fond NYYLO 32 000,00 61 969,31

Fond Pavly a Pavla Redlichových 28 130,00 23 545,43

Fond Personna 40 300,00 115 824,21

Fond Renesance Martina Hausenblase 307 059,18 25 856,73

Fond RYKO 146 300,00 209 738,65

Fond Surgipa Medical 19 000,00 104 995,48

Fond Šikmá věž 0,00 244 479,89

Fond Ústecká Zoo 0,00 215 803,00

Fond UJEP 0,00 154 770,15

Fond Valdemara Grešíka 7 000,00 62 825,11

Otevřený Grantový Fond 0,00 1 361 462,34

Veřejná sbírka na podporu osob v nouzi 0,00 1 101,00

Veřejná sbírka na podporu Zoologické zahrady Ústí nad Labem 0,00 25 231,29

Věcné dary 0,00 2 512,19

CELKEM 2 094 950,58 5 214 182,95

1	 Čerpání dočasné části fondu  
bylo krátkodobě financováno  
z jeho permanentní části.

Komentář
K 31. 12. 2025 evidovala nadace zůstatek fondů ve výši 7 309 133,53 Kč.  
Fondy jsou kryté finančními prostředky na bankovních účtech ve výši 3 820 332,54 Kč  
a podílovými listy Pioneer Funds – Global Multi-Asset Target Income div  
(nejsou součástí nadační jistiny) v částce 3 488 800,99 Kč (v účetnictví jsou evidovány  
v hodnotě 8 024 522,30 Kč, jejich reálná hodnota k 31. 12. 2025 činí 7 265 875,10 Kč).
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FINANČNÍ ZPRÁVA

PŘEHLED NADAČNÍHO KAPITÁLU NADACE K 31. 12. 2025

SLOŽENÍ NADAČNÍHO KAPITÁLU V KČ

finanční majetek ve správě WOOD & Company Financial Services, a.s. 8 392 280,00

finanční majetek ve správě Českomoravská projektová 3 000 000,00

rekreační objekty a dřevěné chatičky p.č. 22 a p.č. 18 v k.ú. Krásné Pole u Chřibské, 
obec Chřibská, okres Děčín, na pozemcích ppč. 144 a 125

16 056 160,00

bytový dům se zahradou, Karla IV. 400/11, Ústí nad Labem – Střekov  
na pozemku p. č. 1568 a p. č. 1569

14 551 560,00

Celkem 42 000 000,00

Výše zapsaného nadačního kapitálu a darů do nadační jistiny čekajícího na zapsání  
do nadačního rejstříku a její složení k 31. 12. 2025 činí 42 000 000 Kč.  
Reálná hodnota nadačního kapitálu k 31. 12. 2025 činí 45 289 699,23 Kč.
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FINANČNÍ ZPRÁVA

VÝKAZ ZISKŮ A ZTRÁT K 31. 12. 2025

VÝNOSY V KČ

Tržby za vlastní výkon a za zboží 888 851,20

Ostatní výnosy 3 257 688,29
Tržby z prodeje cenných papírů a výnosy  
z dlouhodobého finančního majetku

2 364 150,81

CELKEM 6 510 690,30

NÁKLADY V KČ
Spotřebované nákupy 100 011,42
Služby 674 364,49
Osobní náklady 2 350 296,00
Daně a poplatky 10 900,00
Ostatní náklady 325 562,49
Prodané cenné papíry a podíly, dluhopisy 1 700 000,00
CELKEM 5 161 134,40

VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ 1 349 555,90
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Zhodnocení dodržování pravidel  
pro poskytování nadačních příspěvků

Ústecká komunitní nadace v průběhu účetního 
období 2025 poskytovala nadační příspěvky 
v souladu s ustanoveními § 353 až 356 zákona 
č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, a v souladu se 
statutem nadace. Při poskytování nadačních 
příspěvků byla dodržena stanovená pravidla, 
zejména účelovost příspěvků, transparentnost 
rozhodování a rovné podmínky pro žadatele. 
Nebyla zjištěna žádná porušení těchto pravidel.

Zhodnocení pravidla pro omezení 
nákladů souvisejících se správou nadace 

Statutem nadace je stanoveno omezení nákladů 
souvisejících se správou nadace, a to následovně:
„Celkové roční náklady Ústecké komunitní nadace 
související se správou nadace nesmí převýšit 30 % 
nadačního kapitálu podle jeho stavu k 31. prosinci  
téhož roku.“

Zhodnocení roku 2025

Náklady související se správou Ústecké komunitní 
nadace za rok 2025 činily 3 461 134,40 Kč, tj. 8,24 % 
z nadačního kapitálu Ústecké komunitní nadace 
k 31. 12. 2025.

Náklady na správu nadace zahrnují i náklady 
na vlastní programy nadace. Náklady na správu 
nadace nezahrnují následující náklady spojené 
s držbou a prodejem majetku nadace uvedených 
ve Výkazu zisku a ztráty jako Prodané cenné 
papíry a podíly, dluhopisy.
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ZPRÁVA NEZÁVISLÉHO AUDITORA
určena dozorčí radě a zakladatelům organizace Ústecká komunitní nadace

Zpráva o ověření účetní závěrky

Výrok auditora

Provedli jsme audit účetní závěrky organizace Ústecká komunitní nadace (dále také „Organizace“) sestavené 
na základě českých účetních předpisů, která se skládá z rozvahy k 31.12.2025, výkazu zisku a ztráty za rok 
končící 31.12.2025 a přílohy této účetní závěrky,  včetně významných (materiálních) informací o použitých 
účetních metodách. Údaje o Organizaci jsou uvedeny v bodě 1.1. přílohy této účetní závěrky.

Podle našeho názoru účetní závěrka podává věrný a poctivý obraz aktiv a pasiv organizace Ústecká 
komunitní  nadace k 31.12.2025 a nákladů a výnosů a výsledku jejího hospodaření  za rok končící 
31.12.2025 v souladu s českými účetními předpisy.

Základ pro výrok

Audit jsme provedli v souladu se zákonem o auditorech a standardy Komory auditorů České republiky pro 
audit,  kterými  jsou  mezinárodní  standardy  pro  audit  (ISA),  případně doplněné  a  upravené souvisejícími 
aplikačními  doložkami.  Naše  odpovědnost  stanovená  těmito  předpisy  je  podrobněji  popsána  v  oddílu 
Odpovědnost auditora za audit  účetní  závěrky. V souladu se zákonem o auditorech a Etickým kodexem 
přijatým  Komorou  auditorů  České  republiky  jsme  na  Organizaci  nezávislí  a  splnili  jsme  i  další  etické 
povinnosti vyplývající z uvedených předpisů. Domníváme se, že důkazní informace, které jsme shromáždili, 
poskytují dostatečný a vhodný základ pro vyjádření našeho výroku.

Ostatní informace uvedené ve výroční zprávě

Ostatními informacemi jsou v souladu s § 2 písm. b) zákona o auditorech informace uvedené ve výroční 
zprávě mimo účetní závěrku a naši zprávu auditora. Za ostatní informace odpovídá správní rada Organizace.

Náš výrok k účetní závěrce se k ostatním informacím nevztahuje. Přesto je však součástí našich povinností 
souvisejících  s  ověřením  účetní  závěrky  seznámit  se  s  ostatními  informacemi  a  posoudit,  zda  ostatní 
informace nejsou ve významném (materiálním) nesouladu s účetní závěrkou či s našimi znalostmi o účetní 
jednotce získanými během ověřování účetní závěrky nebo zda se jinak tyto informace nejeví jako významně 
(materiálně) nesprávné. Také posuzujeme, zda ostatní informace byly ve všech významných (materiálních) 
ohledech vypracovány v souladu s příslušnými právními předpisy. Tímto posouzením se rozumí, zda ostatní 
informace  splňují  požadavky  právních  předpisů  na  formální  náležitosti  a  postup  vypracování  ostatních 
informací v kontextu významnosti (materiality), tedy zda případné nedodržení uvedených požadavků by bylo 
způsobilé ovlivnit úsudek činěný na základě ostatních informací.

Na základě provedených postupů, do míry, již dokážeme posoudit, uvádíme, že

● ostatní informace, které popisují skutečnosti, jež jsou též předmětem zobrazení v účetní závěrce, jsou 

ve všech významných (materiálních) ohledech v souladu s účetní závěrkou a

● ostatní informace byly vypracovány v souladu s  právními předpisy.

Dále  jsme  povinni  uvést,  zda  na  základě  poznatků  a  povědomí  o  Organizaci,  k  nimž  jsme  dospěli  při 
provádění  auditu,  ostatní  informace  neobsahují  významné  (materiální)  věcné  nesprávnosti. V  rámci 
uvedených postupů jsme v obdržených ostatních informacích žádné významné (materiální)  věcné 
nesprávnosti nezjistili.

Odpovědnost správní rady a dozorčí rady Organizace za účetní závěrku

Správní rada Organizace odpovídá za sestavení účetní závěrky podávající věrný a poctivý obraz v souladu 
s českými účetními předpisy, a za takový vnitřní kontrolní systém, který považuje za nezbytný pro sestavení 
účetní  závěrky  tak,  aby  neobsahovala  významné  (materiální)  nesprávnosti  způsobené  podvodem  nebo 
chybou.

Při sestavování účetní závěrky je  správní rada Organizace povinna posoudit, zda je Organizace schopna 
nepřetržitě  trvat,  a  pokud  je  to  relevantní,  popsat  v  příloze  účetní  závěrky  záležitosti  týkající  se  jejího 
nepřetržitého  trvání  a  použití  předpokladu  nepřetržitého  trvání  při  sestavení  účetní  závěrky,  s výjimkou 
případů, kdy správní rada plánuje zrušení Organizace nebo ukončení její činnosti, respektive kdy nemá jinou 
reálnou možnost než tak učinit.
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Za dohled nad procesem účetního výkaznictví v Organizaci odpovídá dozorčí rada. 

Odpovědnost auditora za audit účetní závěrky

Naším cílem je získat přiměřenou jistotu, že účetní závěrka jako celek neobsahuje významnou (materiální) 
nesprávnost způsobenou podvodem nebo chybou a vydat zprávu auditora obsahující náš výrok. Přiměřená 
míra jistoty je velká míra jistoty,  nicméně není zárukou, že audit  provedený v souladu s výše uvedenými 
předpisy  ve  všech  případech  v  účetní  závěrce  odhalí  případnou  existující  významnou  (materiální) 
nesprávnost.  Nesprávnosti  mohou  vznikat  v  důsledku  podvodů  nebo  chyb  a  považují  se  za  významné 
(materiální),  pokud lze reálně předpokládat,  že by jednotlivě  nebo v  souhrnu mohly  ovlivnit  ekonomická 
rozhodnutí, která uživatelé účetní závěrky na jejím základě přijmou.

Při provádění auditu v souladu s výše uvedenými předpisy je naší povinností uplatňovat během celého auditu 
odborný úsudek a zachovávat profesní skepticismus. Dále je naší povinností:

● Identifikovat a vyhodnotit rizika významné (materiální) nesprávnosti účetní závěrky způsobené podvodem 

nebo chybou,  navrhnout  a provést  auditorské postupy reagující  na tato rizika a získat  dostatečné a 
vhodné  důkazní  informace,  abychom  na  jejich  základě  mohli  vyjádřit  výrok.  Riziko,  že  neodhalíme 
významnou (materiální)  nesprávnost,  k  níž došlo v důsledku podvodu,  je větší  než riziko neodhalení 
významné  (materiální)  nesprávnosti  způsobené  chybou,  protože  součástí  podvodu  mohou  být  tajné 
dohody (koluze), falšování, úmyslná opomenutí, nepravdivá prohlášení nebo obcházení vnitřních kontrol 
správní radou.

● Seznámit  se s  vnitřním kontrolním systémem Organizace relevantním pro audit  v  takovém rozsahu, 

abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli 
vyjádřit názor na účinnost jejího vnitřního kontrolního systému.

● Posoudit vhodnost použitých účetních pravidel, přiměřenost provedených účetních odhadů a informace, 

které v této souvislosti správní rada Organizace uvedl v příloze účetní závěrky.

● Posoudit vhodnost použití předpokladu nepřetržitého trvání při sestavení účetní závěrky  správní radou a 

to,  zda  s  ohledem  na  shromážděné  důkazní  informace  existuje  významná  (materiální)  nejistota 
vyplývající  z  událostí  nebo  podmínek,  které  mohou  významně  zpochybnit  schopnost  Organizace 
nepřetržitě trvat. Jestliže dojdeme k závěru, že taková významná (materiální) nejistota existuje, je naší 
povinností upozornit v naší zprávě na informace uvedené v této souvislosti v příloze účetní závěrky, a 
pokud tyto informace nejsou dostatečné, vyjádřit modifikovaný výrok. Naše závěry týkající se schopnosti  
Organizace nepřetržitě trvat vycházejí z důkazních informací, které jsme získali  do data naší zprávy. 
Nicméně  budoucí  události  nebo  podmínky  mohou  vést  k tomu,  že  Organizace  ztratí  schopnost 
nepřetržitě trvat.

● Vyhodnotit celkovou prezentaci, členění a obsah účetní závěrky, včetně přílohy, a dále to, zda účetní 

závěrka zobrazuje podkladové transakce a události způsobem, který vede k věrnému zobrazení.

Naší povinností je informovat  správní radu a dozorčí radu mimo jiné o plánovaném rozsahu a načasování 
auditu  a  o  významných  zjištěních,  která  jsme  v  jeho  průběhu  učinili,  včetně  zjištěných  významných 
nedostatků ve vnitřním kontrolním systému.
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