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JAK TO BUDE SFONDEM T-M OBILE
V LETOSNIM ROCE?
: Vyzva k pedkladani &adosti o
UEERVGIVIGERR  finan ni prostedky z  Fondu

T-Mobile pro okres Louny bude v

letoSnim roce vyhlaSena ve 3vrtleti
tohoto roku nov i se zam enim na témata souvisejici s
ochranou a vytv&nim zdravého ivotniho prostdi.

Zastupce lounskych neziskovych organizaci budeme
o vyhlaSeni vyzvy v as informovat pomoci emailové
rozesilky. Informace budou také k nalezeni na haSic
strankdch www.komunitninadace.cz a nebo na strdnkac
www.prosvetkolemnas.cz.

SPOLE NOST HEINEKEN ESKA REPUBLIKA SE
STALA NASIM GENERALNIM PARTNEREM

Heineken Spole nost Heineken eska republika se
Ceskdrepublika stala generdlnim partnerem sfniho
grantového kola nasSi nadace a to
letoSniho 17. raiku. Diky této spolupraci bude v
17. oteveném grantovém kole rozéno pes 300 000 K
na projekty neziskovych organizaci z okre® in,
Litom ice, Teplice a Usti nad Labem. Spoluprace se
spolenosti Heineken eska republika navazuje na
dlouholetou spolupraci se spof@sti DRINKS UNION a.s.

Do poloviny bezna si mohly neziskové organizace za adat
o finanni podporu ve vySi maximaln20 000 K na
projekty realizované v okresech Dn, Litom ice, Teplice

a Usti nad Labem.

Této pileitosti vyuilo 57 neziskovych organizaci, které
p edloilo 63 &dosti. Celkova adanaastka ini 1,2 mil.
korun.

V tuto chvili proita adosti pti lenna hodnotici komise,
kterd pedloi sv|j verdikt ke schvaleni spravni rad
Vysledky 17. oteveného grantového kola budou zej@ ny
do konce kvtna 2010.
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Va eni darci,
p iznivci nasi nadace,
vaeni tenai,

p ed asem jsem
hovoila s jednim, z
mého pohledu
zajimavym lov kem,
ktery ndm jako nadaci
mo nd i trochu vyital, e se

nev nujeme témaim jako jsou
problémy vylouenych komuniti
otazkam prolomeni tebnich limit a
podporujeme v regionu v3e od
zachrany paméatek, ps ochranu
ivotniho prostedi a kulturu a po
socidlni slu by i sport.

.

Musim se osobrp iznat, e vyswtlit
d vody, pro se tématm jako jsou
socialn vylou ené komunity nebo
t ebni limity prioritn nev nujeme
nebylo jednoduché a to z jednoho
prostého dvodu,proto e neni
jednoduché vystlit pojmy jako je
neutralita, nezavislost otev enost...
Ajejest t Sivysvtlit jejich

uplat ovani v naSi ka dodenni
nadani innostia u se tyka na
jedné stran podporovanych
neziskovych organizaci nebo na
stran druhé ziskavani darod
mistnich firem a jednotlivc

Nevim jestli zawe né konstatovani
onoho lov ka, e ndm tento postoj
nezavidi, sw i o jeho pochopeni
nepochopeni. Nicmémozumim tomu,
e pro n koho m e byt nade
neutralita zklamanim, mo na je i diky
této nevyhramosti naSe innost pro

n kohot ko uchopitelnd. V im

vSak, e ada z vas v tomto naSem
postoji nalezne zalibeni.

S panim mnoha gknych dni

Katka Niklova
mana erka pro vztah s darci
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5. bezna 2010 v odpolednich hodinach
zasedli lenové spravni a dozdrrady nad
materialem shrnujicim vysledky
hospodaeni naSi nadace za rok 2009 a
zarove obsahujici plan aktivit a rozpet

na rok 2010.

Z mno stvi Udaj obsaenych ve zprav
vybirame ty nejpodstatfsi...

V pr b hu roku 2009 bylo naSi nadaci
poskytnuto 121 nadaich pisp vk
neziskovym organizacim i jednotlivan z

Diky Uspornym opaenim, které jsme na
po atku roku 2009 pjali, se podailo
sni it naklady na spravu nadace na 1,5 mil
korun, co ini piblin 80% b ného
rozpo tu nadace ani bychom byli nuceni
nap iklad sni ovat poet zamstnanc.

A nacosemetet Sitvpr b huroku
20107

V odsouhlaseném planu aktivit nadace na
rok 2010 se objevuje ndglad tradini
akce a to ji V. ronik benefini ve e e se

okres D in, Litom ice, Louny, Teplice zajimavym hostem; kdo jim bude, se
a Usti nad nechte pekvapit.
Labem. Celkem Radi bychom se
tak bylo NADACE V {SLECH ROKU 2009 take podileli na
rozd leno charitativnich
2 896 947 K. P iamMY akcich v
DARY FIREM 3366 425K  Usteckém regionu
Na druhou stranu pary jepnOTLIVC 204725K a byli vam
S€ nam 1 [BS \isTNi A ZAHRANI Ni ZDROJE 628 250 K~ nhapomocni  p
dozvuky finanni \ynNosy z NADA NiHO M Ni 1373634 K  realizaci vaSich
krize podailo darcovskych
ziskat od mistnich\,ypa e aktivit.
firem & POSKYTNUTENADA NiP iSP VKY 2 896 947 K ]
jednotlive  pes nAikLADY NA SPRAVUNADACE 1478471 K  Chystame  se
3,5 mil korun. vyhlasit opt po
dvouleteée
P izniv lze p estavce dv otevena grantové kola, v

hodnotit i ziskani finami podpory od
eskych nadacii zahraninich subjekt.

V pr bhu roku 2009 jsme ziskali
napiklad grant od Americké ambaséady
Polské akademie pro rozvoj filantropie
rozd lujici finan ni prostedky od nadaci z
USA. Celkem jsme z thto zdroj ziskali

p es 600 tisic korun.

Velmi pot Sujici zpravou bylo i rostouci
zhodnoceni investovaného nadéo
jm ni, které po vice ne roce zalo
dosahovat kladnychisel. Na konci roku
byl vynos nadaniho jm ni tém 1,4 mil
korun.
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ramci kterych se mohou uchazet mistni
neziskové organizace z okresD in,
Litom ice, Teplice a Usti nad Labem o
finan ni prostedky.

Poprvé v tomto roce budou také
rozd lovany finanni prostedky z Fondu
Miroslava DuSanka na pomoc tdm se
zrakovym posti enim.

Dale intenzivn jedndme s darci o novych
mo nostech zalo eni darcovskych fonc

to na téma pomoc tem s autismem a
obnova drobnych kulturnich pamatek v
krajin .

Snad se nam naSe a vasarnp a vize
podai spolen uvéstv ivot.



Za finanni podpory velvyslanectvi Asistenn - vzdlavaci program je
Spojenych stat Americkych v Praze bi od rozd len do ti blok — vzd lavaci,
zai 2009 do kvtna 2010 asistem -  asistenni a poradensky.

vzd lavaci program zameny na posileni
kapacit a profesionalizacinnosti nevladnich  ty j 1.2 denni seminae skladajicich se

neziskovych organizaci z okresD in, 7 teoretické, praktické a diskusmasti byly

Litom ice, Teplice a Usti nad Labem. zam eny na nasleduijici témata:
“r S - jak UspsSn pipravovat projekty
Nasim spolenym cilem je: a ziskavat finance z vjsich
Podpoit rozvoj a udr itelnost mistnich zdroj s drazem na fondy EU;
za inajicich i malych nevladnich | jak spravn vést agendu o majetku
rl:leNz(i)s)kovych organizaci  (dale jen a finannich tocich u malych

a zainajicich NNO;

jak prezentovat své aktivity na
ve ejnosti, jak pracovat s médii;

Pispt k posileni profesionalizace .
innosti existujicich NNO
prostednictvim zlepSeni odbornych

znalosti, dovednosti a manaerského®  Jak ziskavat fingmi prostedky i od
potencialu NNO. ) darc ;

Posilit kapacitu U ASTNIiCI PROGRAMU . jak planovat své
a schopnosti aktivity v etn
mistnich NNO #$%8&' ()%* +,9, vytva eni  strategie
pro vytvaeni -.$/0 $123 4.5 +,$,6 37/8, +&9, 2(+:; rozvoje organizace;
stabiln jSich <=25%/ $(&:4.5> 772 : Ja!<_ rozvijet
zdr o] ' spolupraci a partnerstvi
financovani. <=253/' $(&:4.5> %:(.50 2 *@5*A. se soukromymi
Posilit  kli ové (&:4.5> 2(.7B. 2.5/.C+ subjekty a institucemi.
kompetence D$%2;E. E82(> * 1. $%7F> +,$,

jednotlivych V ramci asistenniho
organizaci jak bloku bude Sesti

strategicky planovat rozvoj vlastni vybranym organizacim f len zkuSeny
organizace s cilem zlepSit stabilitu, konzultant v oblasti neziskového sektoru,
Sance a efektivitu jejich poskytovanych ktery bude zastupen NNO asistovat p
aktivit. tvorb a naplovani rozvojového planu jejich

Vytvo it a zahajit naplovani strategie ©r9anizace.

budouciho rozvoje zpracované za

odborné asistence v fr hu programu V ramci poradensko-konzulta niho bloku
pro jednotlivé organizace a dat tak bude umonno vybranym Sesti organizacim
p edpoklad k zvy3eni jejich vykonnosti, erpat dotaci 5 000 K a zaplatit si dle
posileni udritelnosti a postaveni vlastniho vybru konzultani a poradenské
v konkurennim prostedi neziskovych slu by potebné k eliminaci jejich nejiSich
organizaci. organizanich slabin a k zpracovani podklad
pro vytvoeni kvalitni napln rozvojového

Podnitit vzajemnou komunikaci, rozvoj planu

spoluprace a partnerstvi mezi
organizacemi neziskového sektoru,
institucemi a soukromymi subjekty.

=
=
embassy
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ESKE NADACE A ZAHRANI Ni ZDROJE JEDNOTLIVCI
Academy for the Development of Bartlovd Eva a Mafka Ji i
Philanthropy in Poland Beranek Ivan
European Commision, DG Justice, Boha ek Milan
Freedom and Security

Buka ek Jaroslav
Nadace VIA

U.S. Embassy Prague

FiSer Marek
Gandalovi Petr

Hadraba Jan
FIRMY

AIR PRODUCTS spol. sr.o.
Black & Decker (Czech) s.r.o.
CDL SYSTEM a.s.
CENTROPOL CZ, a.s.
DRINKS UNION a.s.
ECOFOL, s.r.o.
ENVIROCONT s.r.o.
GRANETTE a.s.

Greif Czech Republic a.s.

HruSka Ladislav

Jonas Martin

Kotrsova Dana a Kotrs Vitslav
Krej i Tomas

Kubata Jan

Lobkowicz William

Lohniska Eva

Lorenc Jaroslav

Macik Josef

Masopust Ludk
Hennlich Industrietechnik spol. s r.o. P

IZOLACE BERAN s.r.o.

Jotun Powder Coatings (CZ) a.s.
JURQS, s.r.o.

KS Kolbenschmidt Czech Republic, a. s.

Méatl Dusan

Méatl Zbyn k

Niklova Kateina

Novak Tomas

Ro6hrich Yvett a Rohrich Milos
SamesSova Martina a Sames$ Martin
Stolba Josef

Vejlupek Josef

zam stnanci DRINKS UNION, a.s.
Zavoral Jakub

Severoeska plynarenska, a.s.
Spedition Rosner, s.r.o.
Surgipa Medical, spol. s r.o.
TBG BAK s.r.o.

T-Mobile Czech Republic a.s.

VASi PODPORY SI VELMI VAIME .
D KUJEME.
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P emysleli jste ji

nkdy nad tim, pro
darujete finanni prostedky vami vybrané
neziskové organizaci jpadn, jaké jsou vaSe
pohnutky, e tak nenite?

Podobnou otazku si poloilo i Centrum pro
vyzkum neziskového sektoru v ramci
vyzkumného projektu Darcovstvi v igh
ve ejnosti, jen je souasti zapoateho
vyzkumného Ukolu zameného na oblast
filantropie. A zde jsou vystupy.

Typologie motivaci vedoucich k darcovstvi

Poznatky pochazeji z odpali na prvni dv
otazky

V navaznosti na toto zjiti byly vytvoeny
nésledujici kategorie motivaci:

Utilitarni motivace
Familiarni motivace
Normativni motivace

Negativni ad hoc motivace

Utilitarni motivace (3% dotazanych)

V pozadi utilitarni motivace, ktera paimezi
nejmén jmenovaneé, stoji ekavani darce, e
jeho vykon (darcovstvi) bude jednou oplacen.
P esto e jednotlivec daruje dar bez naroku na
odm nu,

dotazniku.
Respondent byl

Z AKLADNI

LEN Ni ZJIST NYCH MOTIVACI

neznamena to,
e adnou

nejprve
dotdzan, zda ji
n kdy daroval "
neziskoveé
organizaci
finan ni
prost edky,
druha otazka s€
tykala motivaci
a postoj, pro

respondent

odm nu neziska.
Tento druh
motivace byva
také asto
oznaovan jako
recipro ni.
Darce ve svém

aktu  darovani
hledd  prvky,
které jsou
uite né i pro

penize daroval

n ho samého.

(pop ipad

nedaroval). Otazka druh& byla konstruovardtilitarni motivace, ktera je tkdy zalo ena

jako otadzka oteend se zamem ziskat
rozmanité odpovdi, které nebudou
ovliv ovany vytem.

Z analyzy vysledk vyplyva, e rozhodovani
darc ovliv uji ty i zakladni faktory, kterymi
jsou:

o ekavani reciprocity;

osobni zkuSenosti darce;

moralni pohnutky;

negativni impulsy.
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také na vdomém kalkulu nap mo nost
odpo tu dani, uvedeni jména darce aj., e
byt mnohdy charakterizovana jako zcela
pragmatickd. Typickym pkladem této
motivace m e byt o ekavani, e kdy nyni ja

n komu pom u, pomohou jini i m, kdy
budu jejich pomoc potbovat.

P iklady odpovdi
P ipadalo mi, e pispivam na dobrou ¥, ktera by se
eventualn v budoucnu mohla tykat i mé osoby.

Hlavni d vod byl kvli odpo tu dani a je lepSi tyto
penize dat neziskovkam ne statu.

Nemoc i jiné problémy by jednou mohly postihnout i
m a za pipadnou pomoc bych byla vaha.

Zajem o upominkovy edmt poskytovany jako
odm na za pisp vek.



Familiarni motivace (21% dotazanych)

Familiarni motivace je zaloena na
zkuSenosti darce, kterou ziskal kontaktu s

neziskovou organizaci, zamtnanci

neziskové organizace nebo
projektem. Darce me byt v kontaktu s
lidmi, kte i potebuji pomoci, s lidmi, kté
po adaji veejnou sbirku i je o0sobn
zainteresovan na vysledkujakého projektu.

Darci dv uji organizaci, znaji osobn
ve ejnou shirkou, kterou organizace ada.

P iklady odpovdi
Jednalo se o téma, které mi bylo blizké a dotykelo
mne.

Proto e organizaci zndm a vim, e mé penizgdpu
tam, kam maji.

Bylo to na konkrétni «, jistota spravného fungovani
organizace a tinku pomaoci.

Proto e jsem chtl podpoit vlastni organizaci, se
kterou sdilim zakladni mysSlenky.

Transparentni neziskova organizace, u ni vim, kam

penize jdou.

P isp | jsem, proto e byla serioznud lana kampa a

d v oval jsem organizaci.

Byla jsem pesvd ena o dle itosti jejich prace, jejich
innost mi byla sympaticka.

Pova uji za dleitou innost organizace a podporuiji

jeji nezavislost na komarich pijmech. Také m
p esvd ila konkrétni kampa

Normativni motivace (57% dotazanych)

Proto e jsem hodnylov k.
Soucitim s tmi, na koho se penizeigpivaji.

Pomoc chudym a pabnym je jeden z princip na
které poukazuje bible, a proto se jakoigi lov k
sha im ze svého pbytku podpat pot ebné.

konkretnlmProto e si uvdomuiji pitomnost ostatnich lidi na zemi

a vim, e nktei lidé nem ou za to, v jaké ivotni
situaci se nachazeji.

Je to bohuliba innost, lidé by si nli navzajem
pomahat.

Pova uji to za samogjmé.

Negativni ad hoc motivaceg5% dotazanych)

Negativni ad-hoc motivace tviospecifickou
kategorii. Zahrnuje situace, kdy Dbyl
jednotlivec neekan po &dan o dar a tento
dar poskytnul. Do této kategorie byly
zaazeny vyroky jednotlivc, ktei byli k
darcovstvi ,donuceni“. Je de ité
vyzdvihnout slvko ,negativni® motivace,
nebo do této kategorie nejsou zahrnuty
p edem nepromyslené — ad hoc impulzy k
darovani (ty jsou obsa eny ve vSecty ech
kategoriich).

Slovo ,negativni* signalizuje, e respondenti
neumli odmitnout &dajiciho, nechali se
p emluvit, aby poskytli dar.

P iklady odpovdi:

Nechala jsem se zaskb
Zastavi m a otravuji m.

Proto e byli neodbytni.

Normativni motivace charakterizuje takové Abych pomohla a hlavpaby mi u ti, co pisp vky

darcovstvi, které vychézi z vniich norem a
pravidel jednotlivce.

Dle naSeho vyzkumu vice ne polovina darc
poskytla dar, protoe to citila jako svoji
moralni povinnost. Normativni motivace je
sou asti zasad jedince. V utych pipadech
mohou byt tyto moralni imperativy vyvozeny
z kesanské moralky, jsou soasti
nabo enského @sv d eni.

P iklady odpovdi:
Proto e jsem si vdom, e by si lidé nli pomahat a
cht | jsem udlat dobry skutek.

Pro dobry pocit, e nkomu pomaham.

Chci pomoci tam, kde je to peba.
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vybiraji, dali pokoj.

Bylo mi blbé odmitnout.

Tak trochu m p emluvili.

V dany okam ik pspivali vSichni okolo m

Z blbosti. Bylo mnijich lito, tak jsem jim dal baksis.

Nevim...zrovna v tu chvili jsem nedokazat ne...z
r znych dvod .

Vyzkumu se Uastnilo 359 respondent

Zdroj:

Hladikova, M., Sinkyikova T. 2009. Darcovstvi v
o ich veejnosti. Spolenost pro studium neziskového
sektoru. Brno. ISBN 978-80-904150-4-1.

Ke sta eni na
http://www.e-cvns.cz/?stranka=publikace



E—BULLETIN PRO VAS ZPRACOVALA

Komunitni nadace Euroregionu Labe
Kon vova 1697/18
400 01 Usti nad Labem

Kate ina Niklova
mana erka pro vztah s darci

tel.: 475 208 258
email: katka@komunitninadace.cz
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